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Arrété N°2:1-J:ZMFB/SGIDGT12011
Portant Organisation et Fixant les Missions de la Direction
Générale du Trésor et de la Comptabilité Publique

LE MINISTRE DES FINANCES ET DU BUDGET

Vu la Constitution ;

Vu le Décret N° 342/PR/2010 du 5 mars 2010, portant nomination d'un
Premier Ministre, Chef de Gouvernement ;

Vu  le Décret N° 831/PR/PM/2010 du 16 Octobre 2010, portant remaniement
du Gouvernement ;

Vu le Décret N° 1090/PR/PM/2010 du 24 décembre 2010, portant nomination
d’'un membre du Gouvernement ;

Vu  le Décret N° 720/PR/PM/09 du 31 juillet 2009, portant Structure Générale
du Gouvernement et Attributions de ses membres :

Vu  I'Ordonnance N° 025/PR du 10 juillet 1962, fixant le Réle et les
Responsabilités des Comptables Publics ;

Vu  le Décret N° 118/F du 29 juin 1963, portant Réglement Général sur la
Comptabilité Publique ;

Vu le Code CIMA ;

Vu les Directives CEMAC :

Vu  le Décret N° 898/PR/PM/MFPTE/2006 du 14 novembre 2006, fixant le statut
particulier des corps des fonctionnaires du Secteur de I'’Administration
Economique et Financiére :

Vu  le Déecret N°781/PR/MEF/06 du 22 ao(t 2006, portant Organigramme du
Ministére de 'Economie et des Finances :

Vu les nécessités de Service.

Sur proposition du Directeur Général du Trésor
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ARRETE :

.TICLE 1ER

TITRE 1
DES DISPOSITIONS GENERALES

La Direction Générale du Trésor

prend désormais I'appellation de « Direction
Générale du Trésor et de Ia Comptabilité Publique ».

TITRE Il
DE_L'ORGANISATION DE LA DIRECTION GENERALE D

1 : U TRESORET
DE LA COMPTABILITE PUBLIQUE (DGTCP)

TICLE 2 Pour exercer ses missions, la Direction Générale du Trésor et de la Comptabilité |
Publique comprend des services rattachés et des directions techniques.
Elle est placée sous I'autorité d'un Directeur Général.
Le Directeur Général est assisté dans ses fonctions par un Directeur Général
Adjoint.
Le Directeur Général et le Directeur Général Adjoint sont nommés par décret pris
en conseil des Ministres sur proposition du Ministre chargé des Finances.
TITRE Ill ‘
'DES MISSIONS DE LA DIRECTION GENERALE
DU TRESORETDELA COMPTABILITE PUBLIQUE
xTICLE 3 La Direction Générale du Trésor et de la Comptabilité Publique concourt 3
I'élaboration et a I'exécution de la politique €conomique, financiére, budgétaire et
monétaire de I'Etat.
Dans le cadre de I'exécution des lois de finances et des budgets des autres
organismes publics, elle est chargée de toutes les operations de recettes. de
dépenses, de trésorerie et d'une maniére generale, de toutes operations
financiéres dont I'Etat et les collectivités locales sont chargés, a I'exception de
celles dont I'exécution est expressement confiée a d’autres comptables publics.
La Direction Générale du Trésor et de la Comptabilité Publique est chargée :
TJICLE 4 Dans le domaine de Ia comptabilité publique :

— de la contribution a I'élaboration des projets de lois de finances -
- de tous les projets de textes 3 caractere économique ou financier ou ayant
une incidence économique ou financiére ainsi que de toute réglementation

= en collaboration avec les départements ministériels et les services concernés,
des regles et des procédures relatives a I'exécution, 3 Ia comptabilisation des

recettes et des dépenses publiques et au contréle de la_conformité des

2




i

opérations des comptables publics avec ces regles et procédures :

de la réglementation financiére et comptable, la réalisation de toutes études,
rapports et statistiques concernant les opérations de ces différentes directions,
notamment la production de concert avec la Direction Geénérale du Budget, du
rapport d’exécution du budget de I'Etat :

du contréle du respect des normes comptables

de I'élaboration et de la mise en ceuvre des plans comptables :

de l'application des réglements sur la comptabilité publique concernant la
tenue des comptes des comptables publics auxquels il adresse des
instructions particuliéres ;

du contréle et de la centralisation des opérations faites pour le compte du
Tresor et des organismes publics par les comptables spéciaux du Trésor ;

du suivi de I'exécution des opérations financiéres des comptables des
établissements publics ;

du contréle de la conformité des comptes des comptables du Trésor avec
ceux de l'ordonnateur ;

de la supervision de la production des comptes de gestion des comptables
publics ;

de la mise en état d’'examen des comptes de gestion de I'Etat, des collectivités
locales décentralisées, et des Etablissements Publics Administratifs avant leur
transmission & la Chambre des Comptes de la Cour Supréme.

T\ TICLES Dans le domaine de la mobilisation des ressources publiques, la gestion

des dépenses budgétaires et de la trésorerie :

— de latenue de la comptabilité générale de I'Etat

— du recouvrement et de la centralisation des recettes publiques, sous réserve
des dispositions des textes particuliers :

— du réglement des dépenses de I'Etat, des Collectivités Locales et des
Etablissements Publics Nationaux :

- de la gestion du compte unique du Trésor a la Banque Centrale des Etats de
I'Afrique Centrale (BEAC) ;

- de la gestion de la trésorerie et de son equilibre ;

— du rapatriement des fonds des revenus pétroliers et de leur répartition :

- du suivi de la politique des émissions et de gestion de titres publics a
souscription libre, en liaison avec les administrations concernées X

— du suivi comptable de la dette intérieure et extérieure, en liaison avec les
administrations concernées.

rICLE 6

Dans le domaine des affaires financiéres et monétaires :

de la gestion des relations financiéres et monétaires internationales :

du suivi des relations de I'Etat avec la BEAC, les Etablissements de crédits et
autres organismes ;

du suivi des Etablissements de micro finance :

de I'élaboration des projets de textes législatifs et réglementaires relatifs aux
marchés financiers ;

du contrdle des finances extérieures et de la réglementation de change ;

de l'organisation, du suivi des marchés financiers et monétaires et des
opérations de bourse, dans le cadre notamment de |a Commission
Economique et Monétaire de I'Afrique Centrale(CEMAC) et d'autres
regroupements sous-régionaux et régionaux ;

du suivi de la politique monétaire, en liaison avec I'institut d’émission ;
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de la coopération financiére et monétaire internationale, avec le Fonds
Monétaire International, la Banque Mondiale, la Banque Africaine de
Deéveloppement, la Banque des Etats de 'Afrique Centrale, la Zone Franc et
les autres unions et zones monétaires :

de la régulation des systémes financiers décentralisés et des marchés
financiers, en liaison avec la Commission Bancaire de I'Afrique Centrale
(COBAC) et la Commission des Marchés Financiers (CMF).
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\TICLE 7 Dans le domaine des assurances :
— de I'élaboration, du suivi et du contréle de la réglementation applicable aux
- assurances ;
- de la protection de I'épargne détenue par les compagnies d'assurances ;
1 — _du suivi des relations avec les organismes internationaux d’assurances.
~ TICLE 8 Dans le domaine de I'informatisation :

de la coordination des activités informatiques de la Direction Générale du Trésor

et de la Comptabilitt Publique en liaison avec la Cellule Informatique du
Ministére.

\TICLE 9

La Direction Générale du Trésor et de la Comptabilité Publique comprend :
- les services directement rattachés au Directeur Général ;
- les directions techniques.

TITRE IV
DES _SERVICES RATTACHES
AU '_PIREC'QTEUR GENERAL (SRDG)

\TICLE 10

Les services rattachés au Directeur Général sont -
- un Secrétariat;

- une Cellule des Conseillers Techniques ;

— une Inspection de la Direction Générale du Trésor et de la Comptabilité
Publique ;

- une Division des Ressources Humaines et du Matériel :
- une Cellule de Gestion du Projet Informatique ;
—_une Cellule Nationale chargée des Emissions de Titres Publics.

Sous Titre | : Du Secrétariat

Placé sous la responsabilité d'un agent ayant au moins le niveau Bac+2 en

secrétariat et bureautique ou d'un dipléme équivalent, le Secrétariat est chargé :

- de l'accueil, de l'orientation et de l'information aux usagers ;

- de la réception des appels téléphoniques ;

- de la réception, tri, traitement, saisie, enregistrement et orientation de toutes
les correspondances et autres actes administratifs :

- de la tenue des archives courantes.

L'agent a rang de Chef de Service.

Sous Titre Il : De la Cellule des Conseillers Techniques (CCT)

(TICLE 12

Le(s) Conseiller(s) Technique(s) est chargé d'assister le Directeur Général du
Tresor et de la Comptabilité Publique dans 'accomplissement de sa mission.

li(s) appartient (nent) au corps des Inspecteurs Principaux du Trésor ou
d'Inspecteur des Assurances ou titulaire d’un dipléme équivalent.
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Le(s) Conseiller(s) Technique a rang de Directeur-Adjoint de Service.

Il (s) est (sont) nommé (s) par arrété du Ministre chargé des Finances sur
proposition du Directeur Général du Trésor et de la Comptabilité Publique.

Sous Titre lll : De P'Inspection de la Direction Générale du Trésor et de la
Comptabilité Publique (IDGTCP)

IICLE13

Placée sous la responsabilité d’'un cadre ayant au moins le grade d’'Inspecteur
Principal du Trésor ou d'Inspecteur Principal des Assurances ou titulaire d'un
dipldme équivalent, I'Inspection de la Direction Générale du Trésor et de la
Comptabilité Publique est chargée d’assurer les missions d’audits, de vérifications

et de controles internes des services centraux et déconcentrés de la Direction
Générale du Trésor et de la Comptabilité Publique.

Elle exerce ses attributions au nom du Directeur Général et dans le cadre des
missions de contréle et d’audit qui lui sont dévolues.

A ce titre, elle est chargée :

d'audit et du suivi du bon fonctionnement des services de la Direction
Générale ;

de la vérification permanente ou ponctuelle et inopinée, des activités des
services et des postes comptables du Trésor :

de l'application, du contréle, du respect par les services des dispositions

législatives et réglementaires ainsi que des décisions et instructions
comptables et administratives ;

de la proposition des mesures en vue de 'amélioration de lefficacité et de
I'efficience du fonctionnement des services :

de la surveillance, du controle, de la vérification sur piéces et sur place des
opérations des comptables du Trésor, des comptables spéciaux et des

régisseurs et de la formulation des observations et injonctions a leur adresser
en cas de manquement ;

de la centralisation et de I'exploitation des procés verbaux de vérification X
— de l'évaluation des reformes engagées ;
du suivi des dossiers de détournement des deniers publics ;

du suivi des dossiers relatifs aux procédures de mise en débet, de décharge
de responsabilité et de remise gracieuse :

du suivi des précomptes sur cautionnement comptable :

de linstallation et la remise de services aux comptables publics, du suivi de la
constitution et de la libération de leurs garanties :

du controle des établissements de crédits et autres organismes

du contréle des finances extérieures et de la réglementation de change ;
— du contréle des compagnies d’assurances.

\TICLE 14

Le Chef de llnspection adresse au Directeur Général, un rapport mensuel
d’activités.

Le Chef de I'lnspection a rang de Directeur-Adjoint des Services.

Il est assisté d'un Adjoint ayant au moins le grade d’Inspecteur du Trésor,

d'Inspecteur des Assurances ou titulaire d'un dipldme équivalent et a rang de
Chef de Division.




Les autres membres de I'Inspection de Ia Direction Générale duy Trésor et de la
Comptabilité Publique ont rang de Chefs de Service.

Publique.

Sous Titre IV : De la Division des Ressourc

es Humaines et du
Matériel (DRHM)

JICLE 15

Placée sous la responsabilité d'un cadre ayant au moin
Trésor ou d’Administrateur Civil, la Division des Re
Matériel est chargée :

— de la gestion des réssources humaines :

- de la planification des besoins en ressources humaines ;

— de la tenue du fichier physique et électronique du personnel ;
— du suivi de la carriére de

s le grade d’Inspecteur du
Ssources Humaines et du

— du conseil auprés du
humaines :

— de la gestion du matériel et du mobilier :

— de la gestion du Parc automobile de la Direction Générale ;

— de la gestion du domaine immobilier de la Direction Générale :

— de lentretien des batimen
Générale :

— de la préparation et de l'exé

— de la tenue de Ia compt
Générale ;

- de la tenue de |a
Générale ;

- de la conservation des archives et des document
Trésor et de la Comptabilité Publique.

Directeur Général en matiere de gestion deg ressources

cution du budget de Ia Direction Générale :
abilitt administrative des crédits de la Direction

comptabilité matiére des fournitures de |a Direction

s de la Direction Générale du

du Matériel a pour
, de coordonner et de Superviser les activités des services.

\TICLE 16 La Division des Ressources Humaines et du Matériel comprend trois (03)
services :
= un Service de Ressources Humaines (SRH) ;
= un Service du Matériel et de la Logistique (SML) ;
~ _un Service des Archives (SA).
Du Service des Ressources Humaines (SRH)
TICLE 17 Placé sous Ia responsabilité d’'un Chef de Servi

= du suivi de la carriere du personnel,
Ressources Humaines (DRH) du Ministere

= de la tenue et de la mise a jour du fi
personnel.

en liaison avec Ia Direction des
des Finances et dy Budget ;

chier physique et électronique du




‘ Du Service du Matériel et de la Logistique (SML)
" \TICLE 18 Placeé sous la responsabilité d’'un Chef de Sérvice de niveau d'au moins Bac+2,
- le Service du Matériel et de la Logistique est chargé :
G| — de la gestion du matériel et du mobilier ;
- de la gestion du domaine immobilier ;
o - de la gestion du parc automobile de la Direction Générale ;
3 — de l'entretien des batiments et maintenance des équipements de la Direction
Générale ;
T — de la préparation du budget de la Direction Générale -
_ — du suivi des crédits affectés a la Direction Générale g
. — de la tenue de la comptabilitt matiére des fournitures de la Direction
Générale.
¥ ‘ Du Service des Archives (SA)
. TICLE 19 Placé sous la responsabilitt d’'un Chef de Service ayant le niveau Bac+3 en
archives, le Service des Archives est chargé :
B — du classement des documents permettant un accés rapide aux informations
- souhaitées ;
— de la conservation des archives.
L: Sous Titre V : De la Cellule de Gestion du Projet Informatique (C@_—
TICLE 20 Placée sous la responsabilité d’'un Chef de Projet ayant au moins le grade
2 d'Inspecteur du Trésor, la Cellule de Gestion du Projet Informatique en liaison
avec la Cellule Informatique du Ministére des Finances et du Budget est chargée :
b — de la coordination des activités informatiques de la Direction Générale ;
J — de la conception et du développement de solutions technologiques en
conformité avec les orientations du Ministére :
i — de la gestion et de 'administration des réseaux locaux de communication de
la Direction Générale ; :
- — de la sauvegarde du systéme informatique et des bases de données
existantes sur le serveur ;
= — de la gestion centralisée de I'outil informatique ;
- — de la gestion des permissions d'accés sur le répertoire renfermant I'application
et le serveur ;
L — de la maintenance des appareils informatiques ; ‘
- — de lintervention chez les utilisateurs qui ont des difficultés dans I'utilisation de
leurs matériels informatiques ;
i — de l'administration et la configuration des serveurs de communication, des
L4

routeurs et des Switch ;

- de la mise en place de l'interconnexion des différents sites dépendant de la
Direction Générale et la messagerie interne :

— de ia conception et I'administration du site web de la Direction Générale, la
messagerie interne et lintranet ;

— /de la gestion du matériel et des consommables informatiques :
- de l'expression des besoins de formation des utilisateurs et du recyclage du
personnel technique ;

Bl - de la mise en ceuvre de la politique de sécurité interne :
— de la gestion électronique des documents ;
= — du recensement des besoins d'informatisation de la Direction Générale ;
| = — de la conception et du développement des applications de la comptabilité




générale de I'Etat

~ de la sensibilisation des utilisateurs sur le
communication ;

— de la gestion des reprises sur incidents ;

- de linstallation et Ia configuration des applications développées :
- de I'expérimentation des nouveaux produits informatiques :

- de la confection et la diffusion des documents informatiques de la Direction
Générale.

S technologies de l'information et Ia |’

TICLE 21 La Cellule de Gestion du Projet Informatique comprend trois (03) services :
b~ — un Service des Applications et de Ia Communication (SAC) ;
. - un Service de la Production et Support aux Utilisateurs (SPSU) ;
| ~_un Service de la Maintenance et du Réseau (SMR).
| Du Service des Applications et de a Communication (SAC)
7 TICLE 22 Placé sous la responsabilité d'un Chef de Service ayant au moins le grade
[-t d’'Ingénieur Informaticien, le Service des Applications et de |a Communication est
chargé : ‘
¥ — du recensement des besoins d'informatisation de Ia Direction Générale ;
S - de la conception et du développement des applications de la comptabilité
- genérale de I'Etat :
— la conception et I'administration du site web de la Direction Générale, la
- messagerie interne et l'intranet en collaboration avec le service SMR :
| — de la sensibilisation des utilisateurs sur les technologies de l'information et de
la communication :~
= — de la confection et la diffusion des documents informatiques de la Direction
- Générale..
Du Service de la Production et de Support aux Utilisateurs (SPSU)
" TICLE 23 Placé sous la responsabilite d'un Chef de Service ayant au moins le grade
L — d’Ingénieur Informaticien, le Service de la Production et Support aux Utilisateurs
J est chargé :
— de la mise en ceuvre de Ia politique de sécurité interne X
| - de la sauvegarde du systeme informatique et les bases de données existantes
J sur le serveur ;
— de la gestion centralisée de I'outil informatique :
3 — de la gestion électronique des documents /
P — de la gestion des permissions d’accés sur le répertoire renfermant I'application
- et le serveur ;
1 — de l'installation et la configuration des applications développées :
= — de I'expérimentation des nouveaux produits informatiques ;
£ — — de la gestion des reprises sur incidents :
— de la formation des utilisateurs.
3 Du Service de la Maintenance et du Réseau (SMR)
L. TICLE 24 Placé sous la responsabilité d'un Chef de Servi

ce ayant au moins le grade
d’Ingénieur Informaticien, le Service de la Maintenance et du Réseauy est chargé :

- de la maintenance des équipements informatiques (micro-ordinateurs,
Scanner, concentrateurs, commutateurs, etc....) ;

- du suivi de I'exécution des contrats de maintenance :

— de la gestion et I'administration des réseaux locaux de communication de la
Direction Générale :

A




. - de l'assistance aux utilisateurs de matériels informatiques
—~ de l'administration et la configuration des serveurs de communfcation, des
k1 routeurs et des Switch ;
- — de la mise en place de l'interconnexion des différents sites dépendant de Ia
Direction Générale et la messagerie interne et de I'intranet en collaboration
- avec le service SAC :
- — de la gestion du matériel et des consommables informatiques.
A Sous Titre VI : De la Cellule Nationale chargée des Emissions de Titres
¥ Publics (CNETP)
“TICLE 25 Placée sous la responsabilité directe du Directeur Général du Trésor et de Ia
1 Comptabilité Publique, la Cellule Nationale chargée des Emissions de Titres
? Publics est chargée : .
4 — des emissions de titres publics a souscription libre, en relation avec Ia Banque
. des Etats de I'Afrique Centrale ;
;‘ — du dépouillement des appels d’offres :
- — du suivi de la maturité des titres émis :
S — de la préparation des états de reglement des titres :
J — de toutes opérations relatives a la collecte de I'épargne (souscription des
emprunts, bons et obligations du Trésor).
} La Composition de la Cellule Nationale est déterminée par un arrété du Ministre
IL = chargé des Finances.
i L*“ TITRE V : DES DIRECTIONS TECHNIQUES (DT)
XTICLE 26 Les directions techniques comprennent :
1 - une Direction de la Comptabilité Publique ;
- - une Direction de la Dette :
- une Direction des Affaires Financiéres et Monétaires :
‘ —_une Direction Nationale des Assurances.
~ TICLE 27 La Direction de la Comptabilité Publique, la Direction de la Dette, la Direction des
- Affaires Financieres et Monétaires, la Direction Nationale des Assurances sont
| dirigées par des Directeurs.
~ RTICLE 28 Le Directeur de la Comptabilité Publique, le Directeur de Ia Dette, le Directeur des
2 Affaires Financiéres et Monétaires, le Directeur National des Assurances, les
f responsables des services rattachés directement au Directeur Général ainsi que
h leurs collaborateurs ne sont pas des comptables publics.
{ lis ne sont pas astreints aux obligations assignées aux comptables publics.
lis ne peuvent ni détenir ni manier personnellement des deniers publics.
— SOUS TITRE | : DE LA DIRECTION DE LA COMPTABILITE PUBLIQUE (DCP)
B . TICLE 29 La Direction de la Comptabilité Publique est placée sous l'autorité d’'un Directeur
B assisté d'un Adjoint.
| La Direction de la Comptabilité Publique est chargée :
| — de l'élaboration des régles relatives a la gestion comptable des fonds publics
g et du controle de la conformité des opérations des comptables aux dites
| régles ;
“J — de la mise a jour du plan et nomenclature comptable de I'Etat et de ses
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démembrements :

— de l'élaboration, la mise a
textes réglementaires :

— de la contribution a la conce

— de la supervision, la
de gestion de
Etablissements P
la Cour Supréme:

— de lélaboration des statisti
lEtat ;

— de la création des régies de recettes X

— de la préparation et du suivi des interventions d
avances, octrois de garanties et emprunts ;

— de [I'élaboration, pour le compte du Directeur Général du Trésor et de la

Comptabilité Publique en appui a la Direction Générale du Budget, de la loi de
réglement.

jour, le classement et la diffusion des instructions et
ption et la gestion des valeurs inactives de I'Etat ;
production et de la mise en état d’examen des comptes

lEtat, des Collectivités Locales Décentralisées et des
ublics avant leur transmission a la Chambre de Comptes de

ques périodiques des opérations financiéres de

e I'Etat sous forme de préats,

Le Directeur et son Adjoint sont nommés par décret pris en conseil des Ministres
sur proposition du Ministre chargé des Finances.

Le Directeur et son Adjoint ont au moins le grade d’Inspecteur du Trésor.

<TICLE 30

La Direction de la Comptabilité Publique comprend :

— un Secrétariat ;

— un Service Administratif, Financier et du Matériel (SAFM) ;

— une Cellule de Conseillers Techniques ;

une Division des Etudes, de la Réglementation Financiére et Comptable ;
— une Division des Statistiques et de 'Analyse des données ;

— une Division de Comptes de Gestion et du Contréle de la Comptabilité .

— une Division des Collectivités Territoriales Décentralisées, des Etablissements
Publics Nationaux et des Sociétés a Capitaux Publics ;

— une Division des Affaires Juridiques et du Contentieux :
- Un Centre de Formation Professionnelle et de Ia Documentation (CFPD) ;

- Un Réseau Comptable « Trésorerie Paierie Générale et Services
Déconcentrés du Trésor ». ‘

Chapitre | : Du Secrétariat

RTICLE 31

Placé sous la responsabilité d’'un agent ayant au moins le niveau Bac+2 en
secrétariat et bureautique ou d’un dipldme équivalent, le Secrétariat est chargé :

— de la réception, tri, traitement, saisie, enregistrement, ventilation et du suivi de toutes
les correspondances et autres actes administratifs ;

— de l'accueil, de I'orientation et de l'information aux usagers ;
— de la réception des appels téléphoniques ;

— de l'expédition du courrier :

— de la tenue des archives courantes.

L'agent a rang de Chef de Service.

Chapitre Il : Du Service Administratif, Financier et du Matériel (SAFM)

TICLE 32

Placé sous la responsabilité d'un Chef de Service ayant au moins le niveau Bac +
3, le Service Administratif, Financier et du Matériel (SAFM) est chargé :
- de l'animation et de la coordination des activités du secrétariat :

de la gestion du personnel, en liaison avec la_Division des Ressources




Humaines de la Direction Générale du Trésor et de la Comptabilité Publique ;

| - de la gestion du matériel et mobilier ;

— de la gestion du budget de la Direction X
— du suivi des travaux immobiliers.

Chapitre Il : De la Cellule des Conseillers Techniques (CCT)

JICLE 33

Le(s) Conseiller(s) Technique(s) est (sont) chargé (s) d'assister le Directeur de la
Comptabilité Publique dans I'accomplissement de sa mission.

li(s) appartient (nent) au corps des Inspecteurs Principaux du Trésor.

Chapitre IV : De la Division des Etudes, de la Réglementation
Financiére et Comptable (DERFC)

TICLE 34

Placée sous la responsabilité d’un Chef de Division ayant au moins le grade

d’Inspecteur du Trésor, la Division des Etudes et de la Réglementation Financiére
et Comptable est chargée :

— des études et de la formulation des
de la Comptabilité Publique;

— de la définition des normes et procédures comptables ;

— du suivi et de la coordination des reformes impliquant la Direction de la
Comptabilité Publique ;

— de l'étude des dossiers, correspondances, textes lé
en rapport avec les Finances Publiques ;

- de l'élaboration, la révision ou I'adaptation des regles relatives a la gestion
comptable des fonds publics et du contréle de Ia conformité des opérations
des comptables aux régles de la comptabilité publique ;

du suivi de I'harmonisation de la comptabilité publique en zone CEMAC ¥

du suivi de I'évolution des normes comptables internationales en vue de
s'assurer de la conformité des normes internes D

— du suivi de la mise en ceuvre de la reglementation communautaire en matiére
financiére au sein de la CEMAC 2

- de la conservation de tous les textes legislatifs et réeglementaires.

propositions de réformes de la Direction

gislatifs et réglementaires,

Le Chef de la Division des Etudes, de la Réglementation Financiére et Comptable

a pour mission d'animer, de coordonner et de superviser les activitts des
services.

‘TICLE 35 La Division des Etudes et de la Réglementation Financiére et Comptable
(DERFC) comprend deux (02) Services °
— un Service des Etudes :
— _un Service de la Réglementation Financiére et Comptable.
Du Service des Etudes (SE)
ITICLE 36

Placé sous la responsabilité d'un Chef de Service ayant au moins le grade

d’Inspecteur du Trésor, le Service des Etudes est chargé:

- de [létude des dossiers, correspondances et textes
réglementaires, en rapport avec les finances publiques ;

— des études et de la formulation des propositions de reforme de la Direction de
la Comptabilité Publique ;

de I'élaboration des instructions, notes de services et circulaires nécessaires

au fonctionnement des services du Trésor et du contrale de leur application :

- de l'organisation, en cas de besoin, des journées de réflexion sur les sujets

techniques, ainsi que de la publication des revues périodiques sur les activités
du Trésor Pubilic.

législatifs et

F
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- Du Service de la Réglementation Financiére et Comptable (SRFC)
~ TICLE 37 Placé sous la responsabilitt d'un Chef de Service ayant au moins le grade
F— d’Inspecteur du Trésor, le Service de Ia Réglementation Financiere et Comptable
. est chargé : '
- de I'élaboration, la révision ou Iadaptation des régles relatives 3 la gestion
F—1 comptable des fonds publics et du contréle de la conformité des opérations
J des comptables aux régles de la comptabilité publique ;
- de la définition des normes et procédures comptables :
W - du suivi de 'harmonisation de Ia comptabilité publique en zone CEMAC ;
- - du suivi de I'évolution des normes comptables internationales en vue de
- s'assurer de la conformité des normes internes ;
1 - de l'évaluation des reformes engageées ;
e - du suivi de la mise en ceuvre de Ia réglementation communautaire en matiére
.. financiére au sein de la CEMAC X
— de la conservation de tous les textes Iégislatifs et réglementaires.
= Chapitre V : De la Division des Statistiques et Analyse des Donnaes (DSAD)
-— TICLE 38 Placée sous la responsabilité d'un Ch

ef de Division ayant au moins le grade
Bac+4 en Sciences Economiques ou en
et Analyse des Données est chargée :

et situations périodiques de Fexécution du

d’Inspecteur du Trésor ou le niveau

Statistique, la Division des Statistiques

- de la production des statistiques
Budget ;

- de la conception, I'é
Directions Générale
Pétroliére ;

- de I'élaboration et du suivi du Table
(TOFE) et du Plan de Trésorerie :

- de l'élaboration des indicateurs de su
indicateurs de performance :

— du suivi de la Position Nette du Gouvernement (PNG) et d’autres tableaux de
bord des finances publiques :

- de linterprétation analytique de différents tableaux de bord des finances

publiques (plan de trésorerie, tableau des opérations financiéres de I'Etat
etc...).

laboration du plan de trésorerie en liaison avec les
s du Budget, des Impéts, des Douanes et de Ia Fiscalité

au des Operations Financiéres de I'Etat

ivi de [lactivité comptable et des

.., TICLE 39 La Division des Statistiques et Analyse des Données comprend deux (02)
( services :
f = un Service des Statistiques
L —_un Service Analyse des Données.
A Du Service des Statistiques (SS)
TICLE 40 Placé sous la responsabilité d'un C

hef de Service ayant au moins e grade
d'Inspecteur du Trésor ou le niveau Bac+4 en Sciences Economiques ou en
Statistique, le Service des Statistiques est chargeé :

- de la production des statistiques de Iexécution du budget en recettes et en
dépenses ;

- de la conception,
Directions Générale
Pétroliere ;

- de I'élaboration et du suivi du Tableau
du Plan de Trésorerie ;

- de l'élaboration des indicateurs de suivi de lactivité comptable et des

I'élaboration du plan de trésorerie en liaison avec les
s du Budget, des Impdts, des Douanes et de la Fiscalité

des Operations Financiéres de I'Etat et

12
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indicateurs de performance.

Du Service Analyse des Données (SAD)

| TICLE 41

>

Place sous la responsabilitt d’'un Chef de Service ayant au moins le grade

d'Inspecteur du Trésor ou le niveau Bac+4 en Sciences Economiques ou en
Statistique, le Service Analyse des Données est chargé :

- du suivi de la Position Nette du Gouvernement ;

- de linterprétation analytique de différents tableaux de bord des finances

publiques (plan de trésorerie, tableau des opérations financiéres de I'Etat
etc....).

Chapitre VI : De la Division de Comptes de Gestion et
contrdle de la Comptabilité (DCG/CC)

. TICLE 42

iy

Placée sous la responsabilit¢ d'un Chef de Division ayant au moins le grade

d’Inspecteur du Trésor, la Division de Comptes de Gestion et Controle de la

Comptabilité est chargée :

— du suivi et contrble de la confection des comptes de gestion de I'Etat, des
collectivités territoriales décentralisées et des Etablissements Publics

Administratifs ;

de la mise en état d'examen des comptes de gestion des comptables

principaux de I'Etat, des Collectivités Territoriales Décentralisées et des

Etablissements Publics Administratifs a la cloture de I'exercice et d'en dresser

rapport a la Chambre des Comptes de la Cour Supréme ;

- de la préparation des arrétés de mise en débet, de décharges et du quitus des
comptables publics ;

de la préparation du remboursement du cautionnement et de ses intéréts,
apres quitus, des comptables publics ;
— du contréle mensuel des comptes de la Trésorerie Paierie Générale ;

de la vérification a la cléture de I'exercice de la conformité des comptes de
gestion et des comptes administratifs.

Le Chef de la Division de Comptes de Gestion et controle de la Comptabilité

a pour mission d'animer, de coordonner et de superviser les activités des
services.

TICLE 43

La Division de Comptes de Gestion et Controle de la Comptabilité comprend deux
(02) services :

- un Service de Comptes de Gestion :
—_un Service Contrdle de la Comptabilité.

Du Service de Comptes de Gestion (SCG)

- TICLE 44

Placé sous la responsabilitt d’'un Chef de Service ayant au moins le grade
d’Inspecteur du Trésor, le Service de Comptes de Gestion est chargé :
- du suivi et contréle de la confection des comptes de gestion de I'Etat, des

collectivités territoriales décentralisées et des Etablissements Publics
Administratifs ;

de la mise en état d'examen des comptes de gestion des comptables
principaux de I'Etat, des Collectivités Territoriales Décentralisées et des
Etablissements Publics Administratifs a la cloture de I'exercice et d’en dresser
rapport a la Chambre des Comptes de la Cour Supréme :

— de la préparation des arrétés de mise en débet, de décharge et du quitus des

comptables publics ;




- de la préparation du remboursement du cautionnement_ et de ses intéréts,
apres quitus, des comptables publics ;
— du suivi des réponses aux observ

ations et aux injonctions dy juge des
comptes.

Du Service Contrdle de Ia Comptabilité (SCC)

* 'TICLE 45

Placé sous la responsabilité d'un Chef de Service ayant au moins le grade
d’Inspecteur du Trésor, le Service du Contréle de la Comptabilité est chargé :

— du contréle des comptes du Trésorier Payeur Général (balances mensuelles
et documents annexes) ; '

— de la vérification a la clture
Trésorier Payeur Général et

- de la vérification des compte
principaux.

de I'exercice de I'exactitude de Ia comptabilité du
sa conformité avec celle des ordonnateurs ;

s de gestion sur chiffres et pieces des comptables

Chapitre VII : De la Division des Collectivités Ter
des Etablissements Publics Nationaux et des So

(DCTD/EPNSICP)

ritoriales Décentralisées,
ciétés a Capitaux Publics

| "TICLE 46

La Division des Collectivités T
Publics Nationaux et des S
responsabilité d’'un Chef de
Trésor. Elle est chargeée :

— de la contribution a Iélaboration de
comptable des Collectivités
Etablissements Publics Nationaux et du contrdle de Sa correcte application:

— de la centralisation des situations financiéres en vue de leur exploitation :

— de I'exploitation des situations financiéres de fin de période ;

- de la réalisation des travaux d’élaboration et de mise 3 jour des plans
comptables. -

Le Chef de la Division des Collectivités Territoriales Décentralisées, des

Etablissements Publics Nationaux et des Sociétés a Capitaux Publics a pour
mission d’animer, de coordonner et de

erritoriales Décentralisées et des Etablissements
ocietés a Capitaux Publics est placée sous la-
Division ayant au moins le grade d'Inspecteur du

la réglementation financiére et
Territoriales

Décentralisées, des |

superviser les activités des services.
TICLE 47 La Division des Collectivités Territoriales Décentralisées, des Etablissements
Publics Nationaux et des Sociétas d’Etat et des Sociétés 3 Capitaux Publics
- comprend trois (03) services:
— un Service des Collectivités Territoriales Décentralisées :
= un Service des Etablissements Publics Nationaux :
> —_un Service des Sociétés 3 Capitaux Publics.
Du Service des Collectivités Territoriales Décentralisées (SCTD)
TICLE 48 Placé sous Ila responsabilité d'un Chef de Se

rvice ayant au moins le grade

d’Inspecteur du Trésor, le Service des Collectivités Territoriales Décentralisées

est chargé :

- de [I'élaboration de la réglementation financiére et comptable des
collectivités locales et du contréle de Sa correcte application

— du suivi en permanence des fonds disponibles des collectivités locales ;

— de la réalisation des travaux de mise a jour du plan comptable des
collectivités territoriales décentralisées :

- de la centralisation et de I'analyse des situations comptables et financiéres
des collectivités territoriales décentralisées ;

— de toutes études visant a amélior

er la gestion financiére et comptable des
collectivités territoriales.
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Du Service des Etablissements Publics Nationaux (SEPN)

Placé sous la responsabilité d’'un Chef de Service ayant au moins le grade

d'Inspecteur du Trésor, le Service des Etablissements Publics Nationaux est

chargé :

—de toutes les questions relatives aux établissements publics nationaux ;

- de la centralisation des situations financiéres des établissements publics
nationaux en vue de leur exploitation ;

du suivi et de I'administration des agents comptables des établissements
publics nationaux ;

de la participation a Iélaboration de la réglementation relative aux
etablissements publics nationaux :

de l'étude et de l'analyse de la situation financiére des établissements
publics nationaux ;
de la participation et du suivi des travaux des Conseils d’Administration p

— de [l'elaboration et du suivi de la réglementation applicable aux

établissements publics nationaux notamment les textes portant statuts
généraux desdits établissements

de la contribution & la mise en état d’examen des états financiers des
etablissements publics nationaux.

Du Service des Sociétés a Capitaux Publics (SSCP)

Placé sous la responsabilité d'un Chef de Service ayant au moins le grade

d’Inspecteur du Trésor, le Service des Sociétés a Capitaux Publics est chargé :

du suivi de la gestion des sociétés d’Etat et des sociétés d’économie
mixte ;

du suivi des opérations de restructuration et de privatisation des sociétés a
capitaux publics ;

de I'elaboration du projet de budget des dépenses liées aux opérations de
restructuration et de liquidation ;

de I'exécution des crédits alloués aux dépenses de restructuration et de
liquidation des entreprises publiques ;

du suivi des administrateurs représentant le Ministére des Finances et du
Budget ;

du suivi des participations et des revenus du portefeuille de I'Etat X

de I'étude et de I'analyse des dossiers de prise de participation de I'Etat ;
de I'étude et du suivi des contrats plans entre les sociétés et I'Etat .

du suivi et de la préparation des Assemblées Générales des sociétés a
capitaux d’Etat.

Chapitre VIII : De la Division des Affaires Juridiques et du Contentieux
(DAJC)

[ICLE 51

La Division des Affaires Juridiques et du Contentieux placée sous la
responsabilité d’'un chef de division ayant au moins le grade d'inspecteur du

Tresor et/ou une maitrise en droit a pour mission la représentation du Trésor
devant les juridictions et instances arbitrales.

Elle a aussi pour mission le conseil juridique de 'administration de la Direction de
la Comptabilité Publique.

Elle est chargée :

— de la rédaction des mémoires, de la prise de conclusions et réalisation de




[ TICLE 52 La Division des Affaires Juridiques et du Contentieux comprend deux services :
- — un Service du Conseil Juridique
e —_un Service du Recouvrement des Créances Contentieuses.
r ‘ Du Service du Conseil Juridique (SCJ)
~ TICLE 53 Placé sous la responsabilitt d'un Chef de Service ayant au moins le grade
— d’Inspecteur du Trésor et/ou une maitrise en droit, le Service du Conseil Juridique
L g est chargé :
— de la représentation de I'Etat et de ses démembrements devant les juridictions
] de l'ordre judicaire et administratif ainsi que devant les instances arbitrales ;
r, — du traitement de toutes requétes administratives a incidences financiéres :
— de la rédaction des mémoires, la prise de conclusions et réalisation de
[‘" plaidoiries au nom et pour le compte de I'Etat et des autres organismes
- publics ; ‘
— de la formulation de son avis sur le recrutement des avocats conseils de I'Etat
r“ et du suivi de leurs prestations :
- — du suivi de I'exécution des décisions de justice rendues au profit de I'Etat et de
E . ses demembrements ainsi que de l'exécution de celles les constituant
débiteurs ;
3 - de I'émission d’avis juridiques au profit des organismes publics dés lors que se
R . pose une question juridique touchant aux intéréts pécuniaires de I'Etat.
, Du Service du Recouvrement des Créances Contentieuses (SRCC)
' " TICLE54 | Placé sous la responsabilité d'un Chef de Service ayant au moins Ie grade
Y d’Inspecteur du Trésor, le Service des Créances Contentieuses est chargé :
3 — de la diligence des poursuites a I'encontre de tout contribuable retardataire oy
. récalcitrant redevable a la caisse du Trésor Public :
— de l'établissement de la situation des restes & recouvrer en adéquation avec
§ les soldes comptables :
— de l'exercice des poursuites réservées aux créances contentieuses dont celles
relatives aux créances résiduelles issues de la restructuration des banques et
= sociétés a participation financiére publique ;
— de la gestion du contentieux de recouvrement ;
—_du contrdle des opérations des agents de poursuite.
= Chapitre IX : Du Centre de Formation Professionnelle etde la
| Documentation (CFPD)
ICLE 55 Placé sous la responsabilité d'un Chef de Centre ayant au moins le grade
128 8

plaidoiries au nom et

pour le compte du Trésor et des autres organismes
publics ; ’
— du suivi de I'exécution des décisions de justice rendues ay profit du Trésor
ainsi que de I'exécution de celles les constituant débiteurs :
- de I'examen des requétes et recours
des transactions y afférentes d

— de la diligence de poursuites a Fencontre de tout contribuabie retardataire ou
récalcitrant redevable a la caisse du Trésor Public :
— de I'exercice des poursuites réservées aux créances contentieuses dont celles

relatives aux créances résiduelles issues de la restructuration des banques et
sociétés a participations financiéres publiques.

a incidences financiéres et Ia réalisation

Le Chef de la Division des Affa

ires Juridiques et du Contentieux a pour mission
d'animer, de coordonner et de s

uperviser les activités des services.




d'Inspecteur du Trésor, le Cen
Documentation est chargé™

— de la formation initiale et continue .

— de la mise a niveau des agents ;

de l'organisation et de Ia planification de la formation initiale ;
de la programmation de la formation initiale et continue :

de la gestion et de I'animation de I'équipe pédagogique ;

de la tenue et de la mise a jour de la bibliothéque du Centre X
de I'expression des besoins en documentation nécessaire.

Le Chef du Centre de formation est nomme par arrété du Ministre chargé des
Finances, sur proposition du Dir

ecteur Général du Trésor et de Ia Comptabilité
Publique;

tre de Formation Professionnelle et de Ia

Le Chef du Centre de Formation Professionnelle ar

ang de Directeur Adjoint de
services.

- TICLE 56 Le Centre de Formation Professionnelle comprend -

E 3 — un Secrétariat ;

. J — un Service de la Formation :
—_un Service de la Documentation.

£ Du Secrétariat

. - TICLE 57 Placé sous la responsabilité d'un agent ayant au moins le niveay Bac+2 en
secreétariat et bureautique ou d’un dipléme équivalent, le Secrétariat est chargé :

r_ — de l'accueil, de l'orientation et de Finformation aux usagers :

§ | e

— de la réception des appels téléphoniques :

— de la réception, tri, traitement, saisie, enregistrement et orientation de toutes
les correspondances et autres actes administratifs :

- de la tenue des archives courantes.

L'agent a rang de Chef de Service.

Du Service de la Formation (SF)

- TICLE 58

Placé sous la responsabilitt d’'un Chef de Service ayant au moins le grade
d’Inspecteur du Trésor, le Service de Ia Formation est chargé :

- de l'organisation et de la planification de la formation initiale g
- de la programmation de la formation continue ;

- de la gestion et de I'animation de I'équipe pédagogique :

— de la mise a niveau des agents.

Du Service de la Documentation (SD)

. TICLE 59

4

Placé sous la responsabilité d'un Chef de Service ayant une formation de
documentaliste, le Service de la Documentation est chargé :

- de la tenue et de la mise a jour de la bibliothéque du Centre X
— de l'expression des besoins en documentation nécessaire.

Chapitre X : Du Réseau Comptable (RC)

~ TICLE 60

e
S |

=

Le Réseau Comptable du Trésor est composeé de :
- la Trésorerie Paierie Générale ;

- les Trésoreries Régionales Supérieures ;
— les Trésoreries Régionales :

— les Trésoreries Départementales ;
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- les Recettes Perceptions :
— les Paieries auprés des Re

présentations Diplomatiques et Consulaires.
~ | TICLE 61 La Trésorerie Paierie Générale, les Trésoreries Régionales Supérieures, les
¥ Trésoreries Régionales, les Trésoreries Départementales, les Recettes
Perceptions et les Paieries aupres des représentations diplomatiques et
1 consulaires constituent le réseau des comptables directs du Trésor.
., TICLE 62 La Trésorerie Paierie Générale est

]

Tt

&

&

placée sous l'autorité d’un Trésorier Payeur
Général.

Le Trésorier Payeur Général a rang de Directeur de services.

Il est assisté de deux Fondés de Pouvoirs expérimentés ayant le grade

d’Inspecteur du Trésor et d'un Conseiller ayant aussi le grade d'Inspecteur du
Trésor avec au moins 10 années d’expérience.

Les deux Fondés de Pouvoirs et le Conseiller ont rang de Directeur Adjoint.

En cas d'absence ou d'empéchement, la gestion de Ia Trésorerie Paierie
Générale sera assurée par le Premier Fondé de Pouvoirs.
En cas d'absence ou d’empéchement simultané du Trésorier Payeur Général et

du Premier Fondé de Pouvoirs, la gestion de la Trésorerie Paierie Générale sera
assurée par le Second Fondé de Pouvoirs.

Le Trésorier Payeur Général et les Fondés de Pouv

oirs sont nommés par décret
pris en conseil des Ministres sur proposition du Mini

stre chargé des Finances.

Le conseiller est nommé par arrété du Ministre chargé des Finances, sur
proposition du Directeur Général du Trésor et de |a Comptabilité Publique.

\TICLE 63

Le Trésorier Payeur Général est -

— comptable principal du budget de 'Etat,
spéciales et des budgets annexes:

— comptable supérieur et centralisateur
subordonnés.

des comptes d'affectations

pour les opérations des comptables

A ce titre, il est justiciable de la Chambre des Comptes de la Cour Supréme.

TICLE 64

La Trésorerie Paierie Générale, les Trésoreries Regionales Supérieures, les
Trésoreries Régionales, les Trésoreries départementales, les Recettes
Perceptions et les Paieries aupres des représentations diplomatiques et
consulaires sont dirigées par un Trésorier Payeur Général, des Trésoriers
Régionaux Supérieurs, Trésoriers Reégionaux, Trésoriers Départementaux,

Receveurs Percepteurs et Payeurs auprés des représentations diplomatiques et
consulaires.

~ 'TICLE 65

-

b

|

Les Trésoriers Régionaux Supérieurs,
Départementaux, Payeurs auprés des
consulaires et Receveurs Percepteurs sont d

Trésoriers Régionaux, Trésoriers
représentations diplomatiques et
es comptables secondaires de I'Etat.

Leurs comptes sont centralisés par le Trésorier Payeur Général.

TICLE 66

Les Trésoriers Régionaux Supérieurs, Trésoriers Régionaux, Trésoriers
Départementaux et les Receveurs Percepteurs sont comptables principaux des
collectivités territoriales décentralisées et des eétablissements publics locaux qui




leurs sont rattachés.

A ce titre, ils sont justiciables de la Cha

mbre des Comptes de la Cour Supréme.

. JICLE 67 Le Trésorier Payeur Général, les Trésoriers Régionaux Supérieurs, Trésoriers
Régionaux, Trésoriers Départementaux, les Receveurs Percepteurs et Payeurs
auprés des représentations diplomatiques et consulaires sont personnellement et
Pécuniairement responsables de leur gestion et subsidiairement de celles des
comptables et régisseurs qui leurs sont rattachés.

TICLE 68 Le Trésorier Payeur Général, les Trésoriers Reégionaux Supérieurs, Trésoriers
Régionaux, Trésoriers Départementaux, Receveurs Percepteurs et les Payeurs
aupres des représentations diplomatiques et consulaires sont astreints a la
prestation de serment avant leur installation et a la constitution de cautionnement
dont les modalités sont fixées par arrété du Ministre chargé des Finances.

Section | : DE LA TRESORERIE PAIERIE GENERALE (TPG)

" \TICLE 69 La Trésorerie Paierie Générale e

= la tenue de la comptabilité

/~ la centralisation de la com

st chargée de I'exécution d'une maniére

générale de toutes les opérations qui lui sont conférées par la loi ou les

réglements.

Elle a pour mission :

générale de I'Etat et des comptabilités des
correspondants du Trésor :

- le suivi de la gestion des dépdts autorisés par les lois et reglements, en liaison
avec les administrations concernées ;

le recouvrement et la centralisation

dispositions de textes particuliers X

= le réglement des dépenses de FEtat, des Collectivités Locales et des
Etablissements Publics Nationaux qui leurs sont rattachés:

~ l'apurement et la régularisation en liaison avec l'ordonnateur, des opérations
effectuées sans ordonnancement préalable ;

- le suivi des émissions de titres publics ;

- la participation a I'élaboration du Plan de Trésorerie, de sa mise en ceuvre, et
de la gestion quotidienne de la trésorerie ;

- le suivi de I'endettement de I'Etat X

— le suivi des mouvements des fonds entre les comptables directs du trésor ;

— l'approvisionnement en fonds des comptables subordonnés :

- la tenue du compte unique du Trésor ouvert a la Banque des FEtats de
I'Afrique de Centrale, dans les livres des banques primaires et Centre des
Chéques Postaux :

~ la centralisation de toutes les opérations des comptables subordonnés en vue
de la production d’'un compte de gestion unique

- la garde et la gestion des valeurs et dy portefeuille de I'Etat :

ptabilité et de toutes autres informations en vue

de I'établissement du Compte de gestion du Trésorier Payeur Général et
du Compte Général de 'Administration des Finances.

h

des recettes publiques, sous réserve des

La Trésorerie Paijerie Générale est le

seul poste comptable centralisateur de
la République du Tchad.
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w.TICLE 70
L * I —
I
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La Trésorerie Paierie Générale comprend -

= un Secrétariat ;

une Cellule de la qualité comptable ;
une Division de Ia Comptabilité :
une Division de la Recette ;

une Division de la Dépense :

une Division des Postes Comptables :
une Division du Portefeuille.

| TciEn

- de l'accueil, de I'orientation et de Finformation aux usagers ;
- de la réception des appels téléphoniques :
— de la tenue des archives courantes.

L'agent a rang de Chef de Service.

Sous Section Il : De Ia Cellule de la Qualité Comptable (CQC)

JICLE 72

Placée sous la responsabilité d'un agent ayant au moin
Trésor, la Cellule de la Qual
— du suivi de la régularité des comptes de tiers

— du suivi et de 'apurement

- de la préparation du compte de gestion du Trésor

— de la justification des soldes voire des masses selon les ¢

s le grade d’Inspecteur du
ité Comptable est chargée :
(processus comptables, sens des
comptables et nominatifs) ;

rapide des Comptes d'lImputation Provisoire (CIP)

soldes, adéquation entre les états des restes

de recettes et de dépenses

ier Payeur Général
(confection des états des restes Par comptes des tiers etc.) ;

as.

L'agent a rang de Chef de Division.

Sous Section Il : De Ia Division de la Comptabilité (DC)

- TICLE 73

Placée sous la responsabilité d'un Chef de Division a
d’Inspecteur du Trésor, la Division de Ia Comptabilité est

yant au moins le grade
chargée :

mptabilit¢ générale et auxiliaire de I'Etat et des
s des tiers et autres correspondants du trésor :

éciaux des revenus pétroliers directs et indirects et de

de la tenue de la co
comptabilités particuliere
du suivi des comptes sp
leur répartition ;

du visa des fiches d’écriture des opérations comptables ;

de la centralisation des fiches d’écriture et de Ia production de la balance
générale des comptes du trésor ;

de la production mensuelle des états de
comptes tenus a la Division de Ia comptabilité
de la tenue de la com
Général;

de la gestion des comptes des déposants :

de la centralisation comptable des recettes encaj
d’'organismes communautaires notamment de la C

développement des soldes des

ptabilité générale Propre au Trésorier Payeur

ssées pour le compte

EMAC et de la CEEAC
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et de I'exécution des décisions de versements ;

— de la centralisation et de la production du compte de gestion du Trésorier
Payeur Général ;

- de la contribution & la production du rapport au titre du Compte de gestion, du
Compte Général de I'Administration des Finances et de la Loi de Réglement.

Le Chef de Division de la Comptabilité a pour mission d’animer, de coordonner et
de superviser les activités des différents services.

Il est le seul détenteur du cachet « Vu Bon a Payer ».

TICLE 74

La Division de la Comptabilité comprend cinqg (05) services :
. — un Secrétariat ;
— un Service de la Comptabilité et de la Trésorerie ;
— un Service de la Balance et Centralisation ;
— un Service des Dépdts et Consignations ;
— un Service de la Caisse Centrale.
' Du Secrétariat
TJICLE 75 Placé sous la responsabilité d'un agent ayant au moins le niveau Bac+2 en
| secrétariat et bureautique ou d'un dipldme équivalent, le Secrétariat est chargé :
4 — de la réception, tri, traitement, saisie, enregistrement et de la ventilation et du
. suivi de toutes les correspondances et autres actes administratifs ;
— de l'accueil, de l'orientation et de l'information aux usagers ;
4 — de la réception des appels téléphoniques ;
" — de la tenue des archives courantes.
1 L'agent a rang de Chef de Section.
- Du Service de la Comptabilité et de la Trésorerie (SCT)
_ TICLE76

Placé sous la responsabilit¢ d'un Chef de Service ayant au moins le grade
d’Inspecteur du Trésor, le Service de la comptabilité et de la Trésorerie est
chargeé:

— de la tenue de la comptabilité générale et auxiliaire de I'Etat et des
comptabilités particuliéres des tiers et autres correspondants du trésor ;
du visa des fiches d’écriture des opérations comptables ;

de la production mensuelle des états de développement des soldes des
comptes tenus a la Division de la comptabilité ;

de la tenue de la comptabilitt générale propre au Trésorier Payeur
Général;
de la centralisation comptable des recettes encaissées pour le compte

d’'organismes communautaires notamment de la CEMAC et de la CEEAC
et de I'exécution des décisions de versements ;

de la prise en charge des chéques émis a 'ordre du Trésor Public ;
du suivi et la régularisation des opérations ayant fait I'objet de rejets ;

de la surveillance de I'apurement par les teneurs de livres, des opérations

retracées dans des comptes d'imputation provisoire de recettes et de
dépenses ;

des écritures de fin d’année en vue de I'établissement des comptes
annuels de 'Etat ;

du suivi de I'exécution des budgets des établissements pubilics ;




du suivi des comptes des dépbts ouverts a la Trésorerie Paierie Générale ;
de la préparation du compte de gestion du Trésorier Payeur Général ;

de la tenue et du suivi des comptes de disponibilité du Trésor a la Banque
Centrale ;

- du suivi des moyens de paiement SYGMA et SYSTAC ;

de l'analyse de l'exécution du budget et de la trésorerie ainsi que de la
production du rapport périodique y relatifs ;

de la définition et la mise en ceuvre de la stratégie en matiére de réglement
des dépenses ;

de la production des situations des encaisses des postes comptables ;

du traitement de demandes d’approvisionnement et de dégagement de
caisse ;

— des remboursements des bons du Trésor ;
— de la surveillance des risques fiduciaires.

Le Chef de Service est assisté d'un Adjoint.

Du Service de la Balance et de la Centralisation (SBC)
Placé sous la responsabilit¢ d'un Chef de Service ayant au moins le grade

d’'Inspecteur du Trésor, le Service de la Balance et de la Centralisation est
- charge :

 TICLE 77

| — de la collecte et du visa de toutes les opérations comptables et de
I'établissement des documents y afférents (balances générales mensuelles
des comptes, tableaux des balances consolidées, tableaux des quatre phases
4 et autres situations) ;
de la vérification de I'imputation correcte et de la centralisation des opérations
1 effectuées par les différents services selon la nomenclature des comptes ;

du contréle de la conformité de la comptabilité générale avec les comptabilités
auxiliaires ;

du contréle de la comptabilité générale par rapprochement des journaux et
autres documents comptables ;

B de la production de la situation hebdomadaire des dépenses effectuées a la
caisse centrale et par virement ;

de la vérification de la conformité du solde issu de la différence entre les

= recettes et les dépenses journaliéres avec celui de la caisse ;
‘, — de la préparation du compte de gestion du Trésorier Payeur Général.
i Le Chef de Service est assisté d’'un Adjoint.

Du Service des Dépots et Consignations (SDC)
Placé sous la responsabilité d’'un Chef de Service ayant au moins le grade
d’Inspecteur du Tresor, le Service des Dépdts et Consignations est chargé :
3 — de la gestion des comptes des déposants et autres dépdts ;
— de la gestion des cautionnements des comptables publics ;
— de la gestion des consignations ;

— de la préparation du compte de gestion du Trésorier Payeur Général.

Du Service de la Caisse Centrale

-
'TICLE 78




LTICLE 79

Placé sous la responsabilité d’'un agent ayant au moins le grade de Contrdleur
Principal du Trésor, le Service de la Caisse Centrale est chargée :

- de [lencaissement des versements en numéraire accompagnés des
piéces justificatives ;

- du prélévement des fonds a la BEAC :
— de la réception des fonds des postes comptables :

du paiement en numéraire des titres de paiement (bons de caisse, chéques,
quittances) ;

- de l'approvisionnement des postes comptables :
de la tenue du calepin, du brouillard et des autres documents de caisse ;

de la sécurité passive des disponibilités et valeurs (respect du seuil

d'encaisse, présence d’'une liasse témoin, dépbt de la caisse dans un coffre-
fort ou une armoire forte).

Le Chef de Service de la Caisse Centrale est assisté d’un Adjoint.

Sous Section IV : De la Division de la Recette (DR)

_ TICLE 80

=

Placée sous la responsabilit¢ d’'un Chef de Division ayant au moins le grade
d’Inspecteur du Trésor, la Division de la Recette est chargée :

— de la prise en charge comptable des titres de recettes et du suivi de leur
recouvrement ;

du recouvrement des produits pergus par anticipation, amendes et des
recettes des services administratifs ;

de la tenue de la comptabilité des émissions, des recouvrements et des restes
a recouvrer en matiére d'impdts directs ou indirects :

de l'intégration des prises en charges et des recouvrements de I'ensemble des
postes comptables dans les écritures du Trésorier Payeur Général :

de la mise en ceuvre de la stratégie du recouvrement des recettes :

de la production, l'analyse et la publication des statistiques sur les
operations d’'exécution des recettes du budget de I'Etat, des comptes
d’affectation et des budgets annexes ;

de I'établissement de tous les documents et situations de recettes nécessaires
a l'information et la préparation, en matiére de recette, du compte de gestion
du Trésorier Payeur Général ;

de la contribution a la production du rapport au titre du Compte de gestion, du
Compte Général de I'Administration des Finances et de la Loi de Réglement.

Le Chef de la Division de la Recette a pour mission d'animer, de coordonner et de
superviser les activités des services.

TICLE 81 La Division de la Recette comprend trois (03) Services :
- — un Secrétariat ;
I__ — un Service de Recouvrement ;
— un Service de Poursuites.
2 Du Secrétariat
"TICLE 82

Placé sous la responsabilité d'un agent ayant au moins le niveau Bac+2 en
secréetariat et bureautique ou d’un dipléme équivalent, le Secrétariat est chargé :

— de la réception, du tri, de I'enregistrement et de la ventilation dans les services
des courriers regus ;

- de la saisie des correspondances ;

L




LJ
LJ - de l'enregistrement et du suivi des quitus fiscaux :
— du classement du courrier et de la tenue des archives courantes.

-

L'agent a rang de Chef de Section.

Du Service de Recouvrement (SR)

TICLE 83 Placeé sous la responsabilité d'un Chef de Service ayant au moins le grade

d'Inspecteur du Trésor, le Service du Recouvrement est chargé :

— de la prise en charge et du recouvrement des recettes du budget général de
I'Etat ;

— du recouvrement des titres de recettes assignés sur le poste ;

— du recouvrement amiable des impéts et autres produits :

- — de l'animation et le contréle du recouvrement ;

i — du contréle des régisseurs de recettes ;

- de I'exploitation des états de dégrévement ;

|
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= — de la gestion des ordres de recettes
- - de l'administration et la supervision des recettes des administrations
‘ financiéres ;
- — de la tutelle fonctionnelle des régies de recettes :
I

— de la préparation du compte de gestion du Trésorier Payeur Général en
d matiére de recettes ;

— de [letablissement de tous les documents et situations de recettes
quotidiennes et périodiques, nécessaires a I'information de la hiérarchie.

- Du Service de Poursuites (SP)

| t{TICLE 84 | Placé sous la responsabilit¢ d'un Chef de Service ayant au moins le grade
‘ d'Inspecteur du Trésor, le Service de Poursuites est chargé :

= - de la diligence de poursuites a I'encontre de tout contribuable retardataire
e redevable au Trésor Public ;
; - de l'établissement des états des restes a recouvrer (adéquation entre les
3 restes nominatifs et les restes comptables).
[ Sous Section V : De la Division de la Dépense (DD)
-~ _TICLE 85 Placée sous la responsabilit¢ d’'un Chef de Division ayant au moins le grade
g d’Inspecteur du Trésor, la Division de la Dépense est chargée :
; - du contrble de la régularité des dépenses du budget de I'Etat, des autres
] = organismes publics et de leur comptabilité ;
B} - de la prise en charge des titres de dépense ;
1 - de lintégration des prises en charge des bordereaux de mandats émis
| ¥ localement ;
B9 — de veiller, en partenariat avec la Direction de 'Ordonnancement, a la prise en
J charge des bordereaux relatifs aux retenues sur salaires et pensions ;

du suivi des oppositions de tous ordres, des consignations et cautionnements ;
— du suivi des régies d’avances et de leur tutelle fonctionnelle -

— des reglements aux différents créanciers et ayants droits :

- de la vérification de la conformité des écritures du Trésor avec celles des
ordonnateurs de dépense ;

de la préparation en matiére de dépense du compte de gestion du Trésorier
Payeur Général ;

— de la contribution a la production du rapport au titre du Compte de gestion, du
Compte Général de 'Administration des Finances et de la Loi de Reglement.

(-
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Le Chef de la Division de Ia Dépense a pour mission d’animer, de coordonnér et
de superviser les activités des services. Il est le seul détenteur du cachet « vu
bon a payer » a opposer sur les bons de caisse.

| TICLES®s

=

La Division de la Dépense Comprend trois (03) services -
— un Secrétariat ;

— un Service du Contréle de la Dépense ;
—_un Service de Réglement.

Du Secrétariat

“ TICLE 87

&

)

Le secrétariat de la dépense comprend trois (3) sections :

— la section « Réception des bordereaux »
— la section « Circuit interne »
— la section « Plantons — Archives »

13 |—_

Du Service du Contrdle de Ia Dépense (SCD)

TICLE 88

-’
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Placé sous la responsabilitt d'un Chef de Service ayant au moins le grade
d’Inspecteur du Trésor, le Service du Controle de la Dépense est chargé :

- du contréle de la régularité des dépenses du budget de I'Etat, des autres
organismes publics et leur comptabilité :

— de la prise en charge des titres de dépense ;
des réglements aux différents créanciers et ayant droits ;

- de lintégration des prises en charge des bordereaux de mandats émis

localement ;
du suivi des retenues des oppositions, consignations et cautionnements :
du suivi des régies d’avances et du contréle de leur gestion ;

— de veiller, en partenariat avec la Direction de I'Ordonnancement, a la prise en
charge des bordereaux relatifs aux retenues sur salaires et pensions :

— des contréles et du visa des dépenses exécutées suivant la procédure des
régies d’avances ou d’avances a régulariser ;

— de la production, l'analyse et |a publication des statistiques sur les
opérations d’exécution des dépenses du budget de I'Etat, des comptes
d’affectation et des budgets annexes ;

— de la préparation en matiére de dépense, du compte de gestion du Trésorier
Payeur Général.

)

Du Service du Réglement (SR)

b e

]

TICLE 89

Placé sous la responsabilitt d'un Chef de Service ayant au moins le grade
d’'Inspecteur du Trésor, le Service de Reglement est chargé :
- de la programmation des instances de paiement a la Caisse centrale :

du suivi des bons de caisse transmis dans les postes comptables ;
— de I'établissement des restes a payer ;

de I'émission des titres de paiement conformément a la disponibilité de la
trésorerie et suivant I'ordre d’arrivée des mandats ;
— du suivi et de la mise a jour

de toutes les données relatives aux arriérés
comptables ;

des réglements aux différents créanciers et ayants droits ;
de I'élaboration des différents tableaux afférents aux arriérés comptables.




Sous Section VI : De la Division des Postes Comptables (DPC)

Placée sous la responsabilité d'un Chef de Division ayant au moins le grade

d’Inspecteur du Trésor, la Division des Postes Comptables est chargée :

- du dépouillement, du contrdle et de 'apurement des comptabilités des postes
comptables subordonnés, en vue de lintégration de leurs opérations dans
celles du Trésorier Payeur Général ;

de procéder au rejet et au suivi de la régularisation par les comptables des
opérations jugées non conformes :

de I'établissement des bordereaux de régularisation des recettes et dépenses
émis sans titres ;
de la surveillance de I'encaisse des comptables et des mouvements de fonds ;

de I'élaboration du compte de gestion du Trésorier Payeur Général en ce qui
concerne les opérations des comptables subordonnés.

Le Chef de la Division des Postes Comptables a pour mission d'animer, de
coordonner et de superviser les activités des services.

La Division des Postes Comptables comprend quatre (04) Services :
— un Secrétariat ;

- un Service d’Exploitation des Comptabilités des Trésoreries Régionales
Supérieures ;

un Service d’Exploitation des Trésoreries Régionales et des Paieries a
I'étranger ;

un Service d’Exploitation des Comptabilités des Trésoreries Départementales
et des Recettes-perceptions.

Du Secrétariat

1CLE 92

Placé sous la responsabilit¢ d'un agent ayant au moins le niveau Bac+2 en
secrétariat et bureautique ou d’un diplédme équivalent, le Secrétariat est chargé :
— de la réception de tout courrier destiné a la Division :

— de la réception, de I'enregistrement et de I'orientation des comptabilités des
postes comptables, dés leur arrivée, vers le chef de division qui les ventilera
vers les différents chefs de service concernés pour exploitation :

de l'enregistrement des comptabilités exploitées avant transmission a la
division de la « Comptabilité » ;

de l'enregistrement et de I'envoi de toutes notes de service émanant de la
division ;
- de l'archivage des documents et courriers.

L'agent a rang de Chef de Section.

Du Service d’Exploitation des Comptabilités des Trésoreries Régionales
Supérieures (SEC/TRS)

TICLE 93

Placé sous la responsabilitt d’'un Chef de Service ayant au moins le grade
d’Inspecteur du Trésor, le Service d’Exploitaton des Comptabilités des

Trésoreries Régionales Supérieures est chargé de I'exploitation des comptabilités
des Trésoreries Régionales Supérieures.

Du Service d’Exploitation des Comptabilités des Trésoreries Régionales et
des Paieries a I'Etranger (SEC/TR/PE)

.TICLE 94

Placé sous la responsabilitt d’'un Chef de Service ayant au moins le grade
d'Inspecteur du Trésor, le Service d’Exploitation des Comptabilités des
Trésoreries Regionales et des Paieries a I'Etranger est chargé de I'exploitation
des comptabilités des Trésoreries Régionales et des Paieries a I'Etranger




(Ambassades et Consulats).

Du Service d’Exploitation des Comptabilités des Trésoreries
Départementales et des Recettes Perceptions (SEC/TD/RP)

= TICLE 95 Placé sous la responsabilité d’un Chef de Service ayant au moins le grade
& d'Inspecteur du Trésor, le Service de I'Exploitation des comptabilités des
j Trésoreries Départementales et des Recettes Perceptions est chargée de
- I'exploitation des comptabilités des Trésoreries Départementales et Recettes
" Perceptions.
' Sous Section VII : De la Division du Portefeuille (DP)
“TICLE 96 Placée sous la responsabilité d’'un Chef de Division ayant au moins le grade
_o d’Inspecteur du Trésor, la Division du Portefeuille est chargée :
\ — des opérations relatives aux valeurs, a la comptabilité matiére, au suivi et
. controle de I'approvisionnement des comptables et régisseurs ;
- — de veiller au suivi des commandes des imprimés des valeurs ;
J — de la réception des valeurs ;
- du classement et de la garde de stocks de valeurs X
= | — de l'exécution des sorties de valeurs au vu du bon de commande
3 préalablement visé par le Chef de Division :
— de la planification des livraisons de valeurs aux postes comptables et régies ;
] — de la surveillance du stock minimum afin d’éviter toute rupture ;
- — de la réintégration des valeurs inactives a incinérer :
— de I'élaboration du compte de gestion du Trésorier Payeur Général en matiere
1 de valeurs inactives :
= — de la contribution a la production du rapport au titre du Compte de gestion, du
e Compte Général de I'’Administration des Finances et de |a Loi de Réglement.
- Le Chef de la Division du Portefeduille a pour mission d’animer, de coordonner et
de superviser les activités des services.
~ TICLE 97 La Division de Portefeuille comprend trois (03) Services :
E — un Secrétariat ; :
g — un Service de Gestion des Valeurs :
—_un Service de la Comptabilité des Valeurs.
"y Du Secrétariat
— TICLE 98

Placé sous la responsabilité d'un agent ayant au moins le niveau Bac+2 en
secretariat et bureautique ou d‘un dipléme équivalent, le Secrétariat est chargé :

— de l'accueil, de l'orientation et de I'information aux usagers ;

— de la réception des appels téléphoniques ;

— du tri, du traitement et de la saisie des bordereaux de remises des valeurs:

— du suivi de toutes les correspondances et autres actes administratifs :

— de la tenue des archives courantes (bordereaux de livraison, de sortie, procés
verbaux d’incinération etc.).

L'agent a rang de Chef de Section.

Du Service de Gestion des Valeurs (SGV)

TICLE 99

Placé sous la responsabilité d'un Chef de Service ayant au moins le grade

d'Inspecteur du Trésor, le Service de Gestion des Valeurs est chargé :

— de veiller au suivi des commandes des imprimés des valeurs ;
— de la réception des valeurs ;

— _du classement et de la garde de stocks de valeurs :
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— de lexécution des sorties de valeurs au v
préalablement visés par le Chef dé Division :

— de la planification des livraisons de valeurs aux

- de I'établissement des bons de sortie :

de la tenue du registre des valeurs inactives (entrée-sorties) ;

de la surveillance du stock minimum afin d’éviter toute rupture ;

— de la reintégration des valeurs inactives a incinérer.

u des bons de commande

postes comptables et régies ;

Du Service de la Comptabilité de Valeurs (SCV)

B W o,

TICLE 100 | Placé sous la responsabilit¢ d'un Chef de Service ayant au moins le grade
d’'Inspecteur du Trésor, le Service de la Comptabilité des Valeurs est chargé :

— de la tenue de toutes les comptabilités des valeurs soit par I'ouverture d'un
grand livre journal soit par la saisie informatique des données :

— du classement et de l'archivage, suivant une série chronologique, de tous les
exemplaires de fiche de réception et de sortie qui lui sont destinées par le Chef
de Service de la gestion des valeurs :

- de la production périodique des statistiques des valeurs par nature ou par
catégorie afin de déterminer le résultat par le contréle et la vérification de
valeurs.

Section Il : DES SERVICES DECONCENTRES DU TRESOR (SDT)

JICLE 101 | Les Services Déconcentrés du Trésor comprennent les Trésoreries Régionales
Supérieures, Trésoreries Régionales, Trésoreries Départementales, les Recettes-
Perceptions et les Paieries a I'Etranger.

TICLE 102 | Les Trésoreries Régionales Supérieures ont une compétence territoriale sur des
arrondissements financiers dont le découpage peut déroger, en tant que de
besoin, au découpage des collectivités territoriales décentralisées tel qu'il existe.

TICLE 103 | Ces arrondissements financiers peuvent contenir des Trésoreries Régionales,
Trésoreries Départementales et des Recettes Perceptions.

Sous Section | : Des Trésoreries Régionales Supérieures (TRS)

TICLE 104

B N S sl N

Les Trésoreries Régionales Supérieures (TRS) sont installées dans les chefs
lieux des régions.

Outre les missions dévolues aux comptables subordonnés,
Régionaux Supérieurs exercent, pour le compte du Trésorier Paye
contréle hiérarchique sur les comptables publics qui leur sont ra
assurent l'intégration des opérations dans leur comptabilité.

les Trésoriers
ur Général, un
ttachés dont ils

Les Trésoriers Régionaux Supérieurs sont des a

d'Inspecteur du Trésor et totalisant au moi
professionnelle.

gents ayant au moins le grade
ns cing années d’expérience

lis sont de droit comptables principaux des collectivités territoriales décentralisées

de leur ressort territorial dont ils exécutent les opérations des budgets sous leur
responsabilité personnelle et pécuniaire.

lls ont rang de Directeur Adjoint de Services.

lls sont assistés d’au moins un Fondé de Pouvoirs

ayant au moins de grade
d’Inspecteur du Trésor.

Le(s) Fondé (s) supplée (ent) le Trésorier Régional Supérieur en cas d’absence
ou d’'empéchement.
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E tTICLE 105

TICLE 106 Chaque Trésorerie Régionale Supérieure comprend six (06) services. || s'agit du :
- Service Régional d’'Inspection : \
- Service de la Caisse ;
- Service de la Comptabilité :
- Service du Recouvrement et de Poursuites :
~ Service de la Dépense ;
- Service des Collectivités Territoriales Décentralisées et des Etablissements
Publics (Nationaux et Locaux).
Du Service Régional d’Inspection (SRI)

TICLE 107 | Placé sous Ia responsabilité d'un agent ayant au moins le grade d'Inspecteur du
Trésor, le Service Régional d’Inspection a pour tache d'assurer les missions de
vérifications et d’audits dans les postes comptables de l'arrondissement financier.

Du Service de la Caisse (SC)
~ TICLE 108 Placé sous Ia responsabilité d'un agent ayant a

N

Les Trésoriers Régionaux Su

périeurs et leurs Fondés de Pouvoirs sont nommeés
par décret sur proposition dy

Ministre chargé des Finances.

Sous l'autorité des Trésorie
Supérieures sont chargées :

- de I'exécution des opérations de recettes et d

des comptes spéciaux du Trésor, des budget
trésorerie de leur ressort territorial :

— de la centralisation des o
rattachés ;

- de la coordination et dy contréle des com
hiérarchiquement subordonnés :

- de la centralisation des opérations des com
et des régisseurs de recettes ;

— de 'exécution et du suivi des mouvements de fonds :

- de la tenue des comptes des collectivités territoriales décentralisées et des
autres correspondants >

— de lanalyse des donn
rattachés ;

— de lappui et du conseil aux collectivités territoriales décentralisées de leur
arrondissement financier en relation avec |les comptables principaux
concernés ;

- de ['élaboration des com
comptables principaux.

rs Régionaux Supérieurs, les Trésoreries Régionales

e dépenses du budget général,
S annexes et des opérations de

pérations des comptables secondaires qui leur sont
ptables publics qui leur sont

ptables de administration fiscale

ées statistiques des comptables qui leurs sont

ptes de gestion des collectivités dont s sont

U moins le grade de Contréleur
hargé :

rsements en numéraire accompagnés des piéces

Principal du Trésor, le Service de la Caisse est c
— de l'encaissement des ve
justificatives :

du prélévement de fonds auprés de la Banque des Etats d’Afrique Centrale
(BEAC), du Centre des Chéques Postaux voire d

des postes comptables situas dans l'arrondissement financier ;
= du paiement en numéraire des titres de paiement (bons de caisse, cheéques

sur le Trésor, quittances de remboursement) : ]

k-
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—

— de l'approvisionnement des postes comptables
findncier ;

des opérations de dégagement de fonds en numéraire auprés de la Trésorerie
Paierie Générale voire de la Banque des Etats d’Afrique Centrale (BEAC) ou
du Centre des Chéques Postaux ou des banques commerciales:

de la tenue du calepin, du brouillard et des autres documents de caisse ;

de la sécurité passive des disponibilités et valeurs (respect du seuil

d’'encaisse, présence d'une liasse témoin, dépét de la caisse dans un coffre-
fort ou une armoire forte). ‘

placés dans l'arrondissement

Le Chef de Service de la Caisse peut étre assisté d’un Adjoint.

Du Service de la Comptabilité (SC)

RTICLE 109

Placé sous la responsabilité d’un agent ayant au moins le grade d’Inspecteur du
Trésor, le Service de la Comptabilité est chargé :

- de la tenue de la comptabilité ;
— de I'élaboration des balances mensuelles des comptes ;

de la centralisation comptable des opérations des postes comptables
rattachés ;

du stockage des valeurs inactives et de la tenue de la comptabilité « matiére ».

Du Service du Recouvrement et de Poursuites (SRP)

RTICLE 110

Placé sous la responsabilité d’'un agent ayant au moins le grade d’Inspecteur du
Trésor, le Service du Recouvrement et de Poursuites est chargé :

- de la tenue de la comptabilité auxiliaire des recettes :

- de la prise en charge des titres de recette :

— de la gestion du contentieux de recouvrement ;

— des poursuites a I'encontre des redevables retardataires ;
— de la préservation des droits du Trésor ;

- du contrdle des opérations des agents de poursuite ;

- de l'exploitation des états de dégrévement ;

— de la tenue de la sous caisse des recettes :

de 'apurement des opérations de recettes des postes comptables rattachés.

Du Service de la Dépense (SD)

RTICLE 111

Placé sous la responsabilité d'un agent ayant au moins le grade d’Inspecteur du
Trésor, le Service de la Dépense est chargé :

— de la tenue de comptabilité auxiliaire des dépenses ;

- du suivi des notifications des délégations de crédits ;

— de la prise en charge des titres de dépenses ;

— du contrGle et du visa des dépenses du budget général dont le Trésorier
Régional Supérieur est comptable assignataire ou de toutes autres dépenses
rendues payables sur sa caisse ;

— de 'apurement des opérations des dépenses des postes comptables
rattachés ;

de I'établissement des bordereaux sommaires relatifs au suivi des crédits
affectés aux services déconcentrés de I'Etat.

Du Service des Collectivités Territoriales Décentralisées et des
Etablissements Publics (Nationaux et Locaux) (SCTDI/EP)

RTICLE 112

Placé sous la responsabilité d’'un agent ayant au moins le grade d’Inspecteur du
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Trésor, le Service des Collectivités Territoriales Décentralisées et des

Etablissements Publics (Nationaux et Locaux) est chargé :

— du suivi de la gestion budgétaire des collectivités territoriales décentralisées et
des établissements publics ;

— de la gestion de leurs valeurs ;

de la tenue du ou des comptes des collectivités territoriales décentralisées et
leurs établissements publics ;

du suivi et de la gestion des comptes de dépéts ;

de la tenue des comptes des établissements publics nationaux et locaux
installés dans I'arrondissement financier ;

de la préparation de comptes de gestion des collectivités dont ils sont
comptables principaux;

du conseil et assistance aux collectivitts et aux établissements publics
décentralisés.

Du Fondé de Pouvoirs (FP)

RTICLE 113

Le Fondé de pouvoirs, sur délégation du Trésorier Régional Supérieur peut étre
chargé :

— de l'audit interne ;

— du site informatique ;

— de la gestion du personnel et du matériel ;

— d'assister le Trésorier Régional dans
I'arrondissement financier ;

— du suivi des valeurs inactives ;

— du suivi des régisseurs.

animation du poste, et de

Des Postes Comptables (PC) rattachés a la Trésorerie Régionale
Supérieure (TRS)

RTICLE 114

Les postes comptables rattachés a la Trésorerie Régionale Supérieure sont

chargés :

— de I'exécution, sous le contréle du comptable supérieur de rattachement, des
opérations du budget général, des opérations de trésorerie et en tant que de
besoin des opérations des comptes spéciaux du Trésor et des budgets
annexes assignées sur leur caisse ;

— de I'exécution des opérations des budgets des collectivités locales de leur
ressort territorial sous leur responsabilité personnelle et pécuniaire.

lls sont subordonnés au comptable supérieur de rattachement.

Sous Section Il : Des Trésoreries Régionales (TR)

\RTICLE 115

Les Trésoreries Régionales sont installées dans les chefs lieux des régions.

Elles exécutent pour le compte du comptable supérieur de rattachement
(Trésorier Payeur Général) ou par délégation sous le contrdle du Trésorier

Régional Supérieur, a la fois des opérations de recettes et de dépenses du
budget général ainsi que des opérations de trésorerie.

Les Trésoriers Régionaux sont de droit comptables principaux des collectivités
territoriales décentralisées de leur ressort territorial dont ils exécutent les
opérations des budgets sous leur responsabilité personnelle et pécuniaire.

Les Trésoriers Régionaux sont des agents ayant au moins le grade d'Inspecteur
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du Trésor.

lls sont assistés chacun dans leurs fonctions d’'un Fond

€ de Pouvoirs ayant au
moins le grade de contrdleur principal du Trésor.

Les Trésoriers Reégionaux et leurs Fondés de Pouvoirs sont nommés par décret
Sur proposition du Ministre chargé des Finances.

__ARTICLE 116

Sous Section Il : Des Trésoreries Départementales (TD)

e

|
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Les Trésoreries Départementales (T D) sont installées dans les chefs lieux des
départements.

Les Trésoriers Départementaux exercent toutes les missions dévolues aux
comptables subordonnés, sous le contréle et la surveillance

Général ou par délégation des Trésoriers Régionaux
dépendent.

lls sont de droit com

ptables principaux des collectivités territoriales décentralisées
de leur ressort.

Les Trésoriers Départementaux sont des agents a
Contréleur Principal du Trésor. 7

Les Trésoriers Départementaux s
Finances sur proposition du Dire

Publique apres avis du Directe
Payeur Général.

ont nommeés par arrété du Ministre chargé des
cteur Général du Trésor et de la Comptabilité
ur de la Comptabilité Publique et du Trésorier

yant au moins le grade de |

Sous Section IV : Des Recettes Perceptions (RP)

ARTICLE 117

Elles sont installées dans les chefs lieux des Sous-préfectures et dans les
arrondissements des grandes agglomérations. ~

les missions dévolues aux
s, sous le contréle et |a surveillance du Trésorier Payeur

gionaux Supérieurs dont ils

lls sont de droit com

ptables principaux des collectivités territoriales décentralisées
de leur ressort.

Payeur Général.

Sous Section V : Des Paieries a P’Etranger (PE)

RTICLE 118 | Les Paieries sont installées auprés des Missions Diplomatiques et Consulaires du
Tchad a I'Etranger. Le fonctionnement de ces postes comptables est celui
déterminé par le Décret n° 77/PR/MFI/95 du 08 Aot 1995, portant création des
Paieries auprés des Missions Diplomatiques et Consulaires.

Sous Section VI : Des Arrondissements Financiers (AF)
. RTICLE 119 | Les Trésoreries Régionales S

upérieures ont une compétence territoriale sur des
arrondissements financiers d

ont le découpage peut deéroger, en tant que de
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besoin, au découpage des collectivités territoriales décentralisées tel qu'il existe.

~ TICLE 120 |Les postes comptables des départements ci-apreés : Ouara, Abdi, Asoungha,
« Biltine, Dar Tama, Kobe, Kimti, Djourouf Al Amar sont rattachés a
| l'arrondissement financier de la Trésorerie Régionale Supérieure d’ ABECHE.
TICLE 121 | Les postes comptables des départements ci-aprés: Ennedi Ouest, Ennedi Est,
3 Wadi Hawar, Borkou, Borkou Yala, Tibesti Est, Tibesti Ouest sont rattachés 3
s l'arrondissement financier de la Trésorerie Regionale Supérieure de FAYA.
. TICLE 122 | Les postes comptables des départements ci-aprés: la Pende, Kouh Est, Kouh
Ouest, Nya, Nya Pendé, Monts de Lam, Mandoul Oriental, Mandoul Occidental,
B Barh-Sara sont rattachés a I'arrondissement financier de la Trésorerie Régionale
g Supérieure de DOBA. ‘
__ TICLE 123 | Les postes comptables des départements ci-apres: Lac Wey,
Ngourkosso, Tandjilé Est, Tandjilé Ouest, sont rattachés a I'a
- financier de la Trésorerie Régionale Supérieure de MOUNDOU.

L TICLE 124 | Les postes comptables des départements de Barh Koh,
4 rattachés a I'

SARH.

Les postes comptables des départements des ré
Gazal, Chari-Baguirmi, Guera, Hadjer-
% Mayo-Kebbi
Générale.

Dodjé, Gueni,
rrondissement

Grande Sido, Lac Iro sont
arrondissement financier de la Trésorerie Régionale Supérieure de

TICLE 125 gions ci-aprés : Batha, Barh-El-
i Lamis, Kanem, Lac, Mayo-Kebbi Est,
Ouest, Salamat et Sila sont rattachés a la Trésorerie Paierie

Rk

SOUS TITRE Il : DE LA DIRECTION DE LE DETTE (DD)
TICLE 126 | La Direction de la Dette (DD
Adjoint.

) est placée sous l'autorité d’'un Directeur assisté d'un

i

E

La Direction de la Dette est chargée :
| : {— dedadéfinition d'une stratégie d’endettement et
“ — de la participation aux négociations d’emprunt ;
du suivi des emprunts et des souscriptions d’Etat : ‘
— de la participation aux émissions de titres publics ; '
du suivi de I'émission des engagements de la dette intérieure :
de I'’émission des ordres de paiement du service de la dette ;
de l'analyse des risques sur les services futurs de la dette ;
1 de la renégociation et de la restructuration de la dette ;
| - de la tenue de la comptabilité suivant le plan comptable du trésor -
. de I'élaboration des statistiques relatives a la Dette Publique. |
b

de désendettement : 1
1

Le Directeur et son Adjoint sont nommés par décre

sur proposition du Ministre chargé des Finances.

_ [ICLE 127 La Direction de la Dette comprend :

" — un Secrétariat ;

I — un Service Administratif, Financier et du Matériel i
— un Service Informatique ;

— une Division de la Dette Publique :

—_une Division des Etudes et d’Analyse.

pris en conseil des Ministres,
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RTICLE 128

Chapitre I : Dy Secrétariat
Placé sous Ia responsabilité d’'un agent a

- de la réception, tri, traitement, saisie, enregistrement et orientation de toutes
les correspondances et autres actes administratifs :

— de la tenue des archives courantes.

L'agent a rang de Chef de Service.

Chapitre Il : Dy Service Administratif Fin

TICLE 129

—_—

— de I'élaboration et dy suivi budgétaire :
- de la gestion des matériels et mobiliers
— du suivi de I'exécution des travaux immobiliers et leur entretien ;

— de la gestion des dossiers des agents et du suivi de leurs carrieres
— duclassement et de Ia ¢

— de la distribution et de la

= de la programmation de la formation des agents et du suivi des stagiaires :
— de la diffusion et publication des documents administratifs.

Le Chef de Service est assisté d'un Adjoint.

TICLE 130

—_— ]

I'\-
[ICLE 131

Chapitre Ill : Dy Service Informatj ue (SI

Placé sous Ia responsabilité¢ d’'un Chef de Service ayant ay moins le grade
d’Ingénieur Informaticien, e Service Informatiq

— de la gestion et I'administration de la base des données ;
— de la gestion et I'administration dy systéme SYGADE :
— de la gestion et I'administration du réseau.

Le chef de Service Informatique est chargé :
— de réaliser régulierement les sauvegardes de la b
— de gérer les droits d’accés a la base des donnée
— d'optimiser la base des données E

— d'installer des nouvelles versions du systeme SYGADE ;
— de configurer le systéme sur les postes clients en réseay
— de veiller au bon fonctionnement dy réseau ;

— de relier les autres bureaux en réseau.

Chapitre IV : De Ia Division de Ia Dette Publique (DDP ]
Placée sou responsabilité d’'un Chef de Division ayant ay moins le grade

s la
d’Inspecteur du Trésor Ou le niveau Bac + 4 en gestion économique et/ou
financiére, la Division de la Dette Publique est chargée:

— de la coordination et du suivi des activités des services :
— du suividu recouvrement d s

de la tenue et de I3 mise a
de la collecte des données

ase des données ;
S pour sa sécurisation ;

Ou en monoposte :

|

|

sur les préts extérieurs ;

— de [l'élaboration des projections du senvice de |a dette extérieure et

)
F




intérieures :

— de la centralisation des avis d’échéances en vue de leur reglement ;

— de l'établissement d’un plan d’apurement de Ia dette intérieure :

— du suivi et réglement de Ia dette intérieure :

— de I'engagement et du suivi de régularisation des paiements effectués par
anticipation ;

— de la production mensuelle, tri

mestrielle et annuelle de la situation d’exécution
du budget du service de la de

tte intérieure (engagé et disponible).
Le Chef de la Division de la Dette Publique a

pour mission d’animer, de
coordonner et de superviser les activités des services.

- TICLE 132

La Division de la Dette Publique comprend quatre (04) services :
= un Service de la Dette Multilatérale (SDM) ;

— un Service de la Dette Bilatérale (SDB) ;

- un Service de la Dette Intérieure (SDI) ;

— un Service d’Engagement et du Suivi (SES).

Du Service de la Dette Multilatérale (SDM)

TICLE 133

Placé sous la responsabilite d'un Chef de Service

d’'Inspecteur du Trésor oy d'un dipléme équivalent
Multilatérale est chargé :

— de la collecte des données del

— de l'enregistrement de tout
multilatérale et rétrocédée ;

— de la prévision des recettes
a date échue ;

— dela prise en charge des accords de rétrocession ;

— de l'élaboration des projections et échéanciers des préts multilatéraux et
retrocédés ;

— de [linitiation des avis d'échéances adressés aux bénéficiaires des préts
rétrocédés ;

ayant au moins le grade |
, le Service de la Dette

a dette multilatérale et rétrocédée :
es les données des préts relatifs a la dette

découlant des rétrocessions et leur recouvrement

— de la mise a jour de la situatio
annuelle du service de la dette
— de la production des informatio

n mensuelle, trimestrielle, semestrielle et/ou
multilatérale et rétrocédée :

ns sur les préts vivants et éteints.
Le Chef de Service est assisté d’'un Adjoint.

Du Service de la Dette Bilatérale (SDB)

| TICLE 134

By

Placé sous la responsabilit¢ d’'un Chef de Service ayant au moins le grade
d’'Inspecteur du Trésor oy d'un dipléme équivalent, le Service de la Dette
Bilatérale est chargé :

— de la collecte des données del

— de lenregistrement de
bilatérale et rétrocédée ;

— de la prévision des recette
a date échue :

— delaprise en charge des accord

— de [élaboration des
rétrocédés ;

— de Tlinitiation des avis d'échéances adressés aux bénéficiaires des préts
retrocédés ;

a dette bilatérale et rétrocédée ;
toutes les données des préts relatifs a la dette

s découlant des rétrocessions et leur recouvrement

s de rétrocession :
Projections et échéanciers des préts bilatéraux et




i

~ de la mise a jour de Ia situation mensuelle
annuelle du service de la dette bilatérale et re

trocédée ;
- de la production des informat

ions sur les préts vivants et éteints,
Le Chef de Service est assisté d’'un Adjoint.

Du Service de la Dette Intérieure (SDI)

_ TICLE 135

i

Placé sous la responsabilité d’'un Chef de Service ayant au moins le grade |

d’Inspecteur du Trésor Ou le niveau Bac+4 en gestion économique et/oy

financiére, le Service de la Dette Intérieure est 'chargé x

— de la coordination et du suivi des activités des services ;

— de l'établissement d'un plan d’apurement de I3 dette intérieure :

= du suivi et réglement de |a dette intérieure :

- de l'engagement et du suivi
anticipation :

— de la production mensuelle, trimestrielle et annu
du budget du service de |

de régularisation des paiements effectués par

elle de la situation d’exécution
a dette intérieure (engagé et disponible).

Le Chef de Service est assisté d’un Adjoint.

Du Service d’Engagement et dy Suivi (SES)

. JICLE 136

3

Placé sous la responsabilité d'un Chef de §

d’Inspecteur du Trésor ou d’'un dipléme €quiv

du Suivi est chargé :

— de I'exécution du crédit alloué a I'apuremen
amortissement du réglement du service X

— de I'enregistrement de toutes les données engagées

— de I'élaboration des différents tableaux relatifs aux engagements effectués -

— du suivi des engagements au titre du service de la dette ;

— de ['établissement du tableau de réglement en principal, intéréts et ou
arriérés ;

— du suivi des tirages effectués :

— de I'émission des ordres de virements relatifs ay réglement du service de la
dette.

ervice ayant au moins |e grade
alent, le Service d’Engagement et

t de la dette suivant le tableay de

Le Chef de Service est assisté d’'un Adjoint.

Chapitre V : De Ia Division des Etudes et d

’Analyse (DEA)

TICLE 137

Placée sous Ia responsabilité d'un Chef de Division
d’Inspecteur du Trésor ou le niveau Bac+4 en droit et/o
la Division des Etudes d’Analyse est chargée :

— de la coordination et dy suivi les activités des services ;

- de l'étude des Projets de conventions et de la vérification de leur conformité
avec la législation en vigueur ;

- de la préparation et de la présentation de I synthése des activités des
services aux réunions de Ia Direction ;

de la prise en charge des conventions de préts ;
— de la définition d’une stratégie d’endettement et de désendettement :

— del'analyse de Ia viabilité et de la concessionnalité de la dette publique
— de l'analyse des couts et risques de la dette Publique ;

u en économie financiére,

, timestrielle, semestrielle et/ou |

— de la production d’un rapport statistique sur Ia gestion de la dette Publique;
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- de l'élaboration d’'un rapport d’activités annuelles de la Direction de_ la Dette
Publique. ’
Le Chef de la Division des Etudes et d’Analyse a pour mission d’animer, de
coordonner et de superviser les activités des services. “
TICLE 138 | La Division des Etudes et d’Analyse comprend deux (2) services : \
- un Service de la Législation (SL) ; \
— _un Service d’Analyse et des Statistiques (SAS). “
Du Service de la Législation (SL) \
TICLE 139 | Placé sous la responsabilit¢é d'un Chef de Service ayant au moins le grade “
d’Inspecteur du Trésor ou d’'un dipldme équivalent en droit, le Service de la 1
Législation est chargé: \
— de I'examen des conditions des emprunts en conformité avec les directives |
applicables ; |
| - de la vérification des conditions des conventions et accords de préts selon les
' textes en vigueur ; |
— de la négociation et renégociation des préts ; 1
- de la mise en ceuvre des stratégies d’endettement et désendettement. :
i
Le Chef de Service est assisté d'un Adjoint. 1]
Du Service d’Analyse et des Statistiques (SAS) 1
. TICLE 140 | Placé sous la responsabilité d’'un Chef de Service ayant le grade d’Inspecteur du H
Trésor ou d'un dipléme équivalent en droit, le Service d’Analyse et des it
Statistiques est chargé : "
- de l'analyse de la viabilité et de la stratégie de la dette publique ; H
— de l'enregistrement et du suivi de tous les dossiers relatifs a la Dette : b
— des opérations d’audit de la dette ou de contrdle interne ; 1
- de la collecte de toutes les informations relatives a la dette auprés des autres
services externes impliqués dans la chaine de la gestion de la dette en vue de |
leur traitement. Is
| Le Chef de Service est assisté d’un Adjoint. ‘ “
. SOUS TITRE lil : DE LA DIRECTION DES AFFAIRES FINANCIERES ET J\
} MONETAIRES (DAFM)
- TICLE 141 | La Direction des Affaires Financiéres et Monétaires est placée sous l'autorité d’'un ‘5
P Directeur assisté d’'un Adjoint. ‘
|
Elle participe a I'élaboration et a la conduite de la politique monétaire et financiere !
et contribue a la détermination des grandes orientations de I'Etat en matiére de |
politique du secteur des grandes entreprises publiques. Plus précisément, elle est
notamment chargée :
- de l'exercice de la tutelle du systéme financier et de toutes les questions ayant
trait a la monnaie, au crédit et aux changes ;
— de la gestion des relations financiéres et monétaires internationales ;
— du suivi des relations de I'Etat avec la Banque des Etats de FAfrique Centrale
(BEAC), des établissements de crédits et des autres organismes financiers :
— du respect de la réglementation en matiére d'opérations de bourse et de
change ;
37 :
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- du suivi pour le compte de I'Etat, les Sociétés d’qunomie Mixte (SEM) et
autres organismes sous tutelle du Ministére des Finances et du Budget.

Le Directeur et son Adjoint sont nommés par décret pris en conseil des Ministres,
sur proposition du Ministre chargé des Finances.

TICLE 142

2

La Direction des Affaires Financiéres et Monétaires comprend :
- un Secrétariat ;

- un Service Administratif, Financier et du Matériel :

une Division des Finances Extérieures et du Contréle de Changes ;
une Division des Etablissements de Crédits et des Sociétés d’Economie
Mixte ;

une Cellule Technique chargée des Etablissements de Micro Finances.

| TICLE 143

Chapitre | : Du Secrétariat

i
!
|

Placé sous la responsabilité d’'un agent ayant au moins le niveau Bac+2 en
secrétariat et bureautique ou d’un dipléme équivalent, le Secrétariat est chargé :
- de l'accueil, de I'orientation et de I'information aux usagers ;
— de la réception des appels téléphoniques ;

de la réception, tri, traitement, saisie, enregistrement et orientation de toutes
les correspondances et autres actes administratifs :
- de I'expédition du courrier ;

- de la tenue des archives courantes.

L'agent a rang de Chef de Service

. TICLE 144

Chapitre Il : Du Service Administratif, Financier et du Matériel (SAFM)

Placé sous la responsabilité d’'un Chef de Service ayant au moins le niveau Bac
+ 3, le Service Administratif, Financier et du Matériel (SAFM) est chargé :
- de l'animation et de la coordination des activités du secrétariat :

de la gestion du personnel, en liaison avec la Division des Ressources

Humaines de la Direction Générale du Trésor et de la Comptabilité Publique ;
- de la gestion du matériel et mobilier ;

- de la gestion du budget de la Direction :
— du suivi des travaux immobiliers.

i \TICLE 145

Chapitre lil : De la Division des Finances Extérieures et du Controle de
Changes(DFECC)

1
i

Placée sous la responsabilité d’'un Chef de Division ayant au moins le niveau de
licence en économie monétaire ou d'un dipléme équivalent, la Division des
Finances Extérieures et du Contréle de Changes est chargée :

- de la collecte et du traitement des informations a caractére économique,
financier et monétaire ;

du suivi des engagements financiers de I'Etat, tant au plan bilatéral que
multilatéral ;

de la préparation des dossiers relatifs a la politique de coopération
économique et financiére avec les institutions internationales ;

du suivi des subventions et dons recus de I'extérieur ;

de la collecte, de I'étude et du traitement des informations statistiques sur la
reglementation des changes ;

de la constatation, la poursuite et la répression des infractions relatives a cette

reglementation des changes ;
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de I'élaboration des textes réglementaires sur les relations financiéres du
Tchad avec I'Etranger ;

du contréle de I'application des textes relatifs au rapatriement des créances
sur 'Etranger ;

du contréle de l'application des textes réglementaires relatifs aux opérations
de bourses et aux professions s’y rattachant ;

de I'étude, du traitement et du suivi des dossiers se rapportant au blanchiment
d’argent et au financement du terrorisme.

Le Chef de la Division des Finances Extérieures et du Controle de Changes a
pour mission d’animer, de coordonner et de superviser les activités des services.

ICLE 146

La Division comprend deux (02) services :
— un Service des Finances Extérieures ;

— un Service du Contréle des Changes et des Opérations Boursiéres.

Du Service des Finances Extérieures (SFE)

ICLE 147

Placé sous la responsabilité d’'un Chef de Service ayant au moins le niveau de
licence en économie monétaire ou d'un dipldme équivalent, le Service des
Finances Extérieures est charge:

— du suivi et de la participation aux négociations et engagements financiers de
I'Etat dans le domaine multilatéral et bilatéral ;
— de la préparation, de la tenue et du suivi des dossiers relatifs a la politique de

coopération économique et financiére avec les institutions multilatérales et
bilatérales.

Du Service du Contréle de Change et des Opérations Boursiéres (SCCOB)

TICLE 148

Placé sous la responsabilité d'un Chef de Service ayant au moins le niveau de
licence en économie monétaire ou d'un dipldme équivalent, le Service du
Controle de Changes et des Opérations Boursiéres est chargé :

— de la proposition, de I'élaboration et du suivi en relation avec la COBAC de la
réglementation relative au contréle de change et aux opérations de bourse ;
de la proposition, de I'élaboration et du suivi en relation avec le Groupe
d'Action Contre le Blanchiment d'Argent en Afrique Centrale (GABAC), organe
chargé de la lutte contre le blanchiment des capitaux et financement du

terrorisme

de la collecte, I'étude et le traitement statistique sur la réglementation de
changes ;

de la constitution de la base des données financiéres.

Chapitre IV : De la Division des Etablissements de Crédits, des Sociétés
d’Economie Mixte et Organismes Sous Tutelle (DEC/SEM/OST)

JICLE 149

Placée sous la responsabilité d'un Chef de Division ayant au moins le niveau de
licence en monnaie et crédit ou d'un diplome équivalent, la Division des
Etablissements de Crédits, des Sociétés d’Economie Mixte et Organismes sous
Tutelle est chargée :

— du suivi des relations avec la BEAC, la COBAC et les autres institutions de

crédits ;

du traitement et du suivi des dossiers relatifs aux Etablissements de Crédits,
au Conseil National du Crédit et au Comité Monétaire National ;

de la participation a I'élaboration de la balance des paiements ;

de la mise a jour des informations relatives a la situation monétaire du pays et
d’en suivre I'évolution ;




— du suivi de I'application des textes réglementant le

€ s Etablissements de Crédits

et des professions s'y rattachant :

— du contréle et du suivi du portefeuille de I'Etat en
redressement de ces sociétés et organismes :

— de la collecte, de I'anal
comptables et financiéres des Entreprises Publiques et
un rapport global périodique ;

— de la participation aux négociations et I'élaboratio
performance, et d'en assurer le Suivi.

Le Chef de la Division des Etablissements de Crédits, des Société

Mixte et Organismes Sous Tutelle a pour mission d’animer, de coo
superviser les activités des services.

\TICLE 150

proposant des mesures de |

yse et de linterprétation des données administratives,
de les consigner dans

n des contrats plans et de

s d’Economie
rdonner et de

La Division est composeée de deux(02) services -
— un Service des Etablissements de Crédits ;
= un Service de Suivi de

s Sociétés d’Economie Mixte et Organismes sous
Tutelle.

Du Service des Etablissements de Crédits (SEC)

TICLE 151

Placé sous la responsabilits d'un Chef de Service ayant au moins

licence en économie monétaire ou d'un diplome équivalent, le

Etablissements de Crédits est chargé:

= du suivi des relations avec I3 BEAC, la COBAC et les autres |
Crédits ;

= du traitement et du suivi des dossiers relatifs aux
au Conseil National de Crédit et au Comité Monétai

= du suivi de I'application des text
et les professions s’y rattachant.

re National ;

le niveau de
Service des

nstitutions de

Etablissements de Crédits,

es réglementant les Etablissements de Crédits

Du Service de Suivi des Sociétés d’Economie Mi
Tutelle (SSSEMIOST)

xte et Organismes Sous

JICLE 152

Placé sous la responsabilité d’'un Chef de Service ayant au moins
licence en économie moneétaire ou d'un diplome é
des Sociétés d’Economie Mixte et Organismes Soy
— du contréle et du suivi du portefeuille de I'Etat en
de redressement de ces sociétés et organismes i
- de la collecte, de I'analyse et de finter
administratives, comptables et financiéres des E
consigner dans un rapport global périodique :

— de la participation aux neégociations et 3 F'élaboration des con
de performance, et d’en assurer le suivi.

proposant

prétation d
ntreprises pu

le niveau de

quivalent, le Service de Suivi
s Tutelle est charge:

des mesures

es données
bliques et les

trats-plans et

Chapitre V : De Ia Cellule Technique chargée des E

tablissemen
Finances(CTEMF)

ts de Micro

TICLE 153

Les attributions et I'organisation interne de Ia Cellule T
larrété n° 293/MEF/SE/DG/02 du 13 novembre 200 ,

Cellule Technique chargée des Etablissements de Micro Finances
Direction des Finances Extérieures et Organismes Sous Tutelle.

La Cellule Technique est dirigée par un Coordonnateur a
de maitrise en économie financiére ou monétaire.

Le Coordonnateur de Ia Cellule a rang de Chef de Division.

aupreés de la

yant au moins le niveau

e |
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SOUS TITRE IV : DE LA DIRECTION NATIONALE DES ASSURANCES (DNA)

LE 154

La Direction Nationale des Assurances (DNA) est placée sous l'autorité d’'un
Directeur assisté d’'un Adjoint.

La Direction Nationale des Assurances est 'organe auquel, sont dévolues au
Tchad, les missions et attributions des Directions Nationales des Assurances
définies a 'annexe |l du Traité instituant la Conférence Interafricaine des Marchés
d’'Assurances(CIMA), une Organisation Intégrée de I'Industrie des Assurances
dans les Etats Africains Francophones. Elle est chargée :

— du relai de la Commission Régionale de Contrdle des Assurances (CRCA) ;
— de la promotion du secteur des assurances ;

— de la sauvegarde des intéréts des assurés et bénéficiaires des contrats
d’assurances et de capitalisation ;

de la protection de I'épargne détenue par les Compagnies d’'Assurances, en
contrepartie des provisions techniques ;

du réle d'expert et de conseil immédiat en matiére d'assurances auprés des
autorités nationales ;

de la gestion du marché national des assurances et les relations avec les
organismes internationaux d’assurances ;

de l'application de la réglementation en matiére d'assurances et du suivi des
litiges nés sur le marché, entre assureurs d'une part et entre assureurs et
assurés d’'autre part ; ’

de la collecte des statistiques en matiére d’assurances ;

de I'étude des dossiers de demande d'agrément ;

de l'autorisation et du controle de I'exercice de la profession d’intermédiaires
et d'experts techniques ;

de la gestion des contrats d’assurances souscrits par I'Etat.

Le Directeur et son Adjoint sont nommés par décret pris en conseil des Ministres,
sur proposition du Ministre chargé des Finances.

ICLE 155

La Direction Nationale des Assurances comprend :
— un Secrétariat ;

— un Service Administratif, Financier et du Matériel ;

une Division de la Réglementation, de la Comptabilité et des Statistiques ;

une Division des Agréments et du Suivi des Opérations et Sociétés
d’Assurances ;

— une Brigade de Controle des Assurances
un Centre de Formation Professionnelle en Assurances.

Chapitre | : Du Secrétariat

JICLE 156

Placé sous la responsabilité d’'un agent ayant au moins le niveau Bac+2 en

secrétariat et bureautique ou d’un dipldme équivalent, le Secrétariat est chargé :

— de l'accueil, de l'orientation et de I'information aux usagers ;

— de la réception des appels téléphoniques ;

— de la réception, tri, traitement, saisie, enregistrement et orientation de toutes
les correspondances et autres actes administratifs ;

- de lI'expédition du courrier ;

— de latenue des archives courantes.




L'agent a rang de Chef de Service.

\TICLE 157

Chapitre Il : Du Service Administratif, Financier et du Matériel (SAFM)

Placé sous la responsabilité d’'un Chef de Service ayant au moins le niveau Bac
+ 3, le Service Administratif, Financier et du Matériel (SAFM) est chargé :

- de I'animation et de la coordination des activités du secrétariat -

- de la gestion du personnel, en liaison avec la Division des Ressources

Humaines de la Direction Générale du Trésor et de |a Comptabilité Publique ;
— de la gestion du matériel et mobilier

— de la gestion du budget de la Direction :
— du suivi des travaux immobiliers.

Chapitre il : De la Division de Ia Réglementation, de la Comptabilité et des
Statistiques (DRCS)

{TICLE 158

Placée sous la responsabilitt d’'un Chef de Division ayant au moins le grade

d'Inspecteur des Assurances, la Division de la Réglementation, de Ia Comptabilité

et des Statistiques est chargée :

- de la supervision des entreprises composant le secteur. A ce titre, la Division
procéde a la collecte et au traitement des informations  statistiques et

comptables des entreprises d'assurances et des intermédiaires
d’assurances ;

du suivi des placements des entreprises d’assurances ;

- de la gestion du portefeuille des participations de I'Etat dans les sociétés
d'assurances et de réassurances ;

du suivi de la contribution de I'Etat aux organismes internationaux :
— du suivi des frais de contréle :

- de toute étude technique & caractere spécifique.

Le Chef de la Division de la Ré

Statistiques a pour mission d'animer,
des services.

glementation, de la Comptabilité et des
de coordonner et de superviser les activités

iTICLE 159

La Division de la Réglementation. de la Com
comprend deux (02) services :

— un Service de la Réglementation des Assurances etdes |
- un Service de

d’Assurances.

ptabilitt et des Statistiques

ntermédiaires ;
la Comptabilité et des Statistiques des Opérations

Du Service de la Réglementation des Assurances et des Intermédiaires
(SRAI)

b/

TICLE 160

Placé sous la responsabilit¢ d’'un Chef de Service ayant au moins le niveau
d'Inspecteur des Assurances ou d'un dipldome équivalent, le Service de la
Reglementation des Assurances et des Intermédiaires est chargé :

de I'élaboration de la réglementation applicable en matiére d’assurances :
du contréle et du suivi de la réglementation applicable aux intermédiaires :
de la formulation d’'avis sur les conditions générales et particulieres des
contrats d'assurances présentés sur le marché ;

— de linstruction des réclamations des assureés.

Du Service de la Comptabilité et des Statistiques des Opérations
d’Assurances (SCSOA)

. TICLE 161

\

Placé sous la responsabilité d’'un Chef de Service ayant au moins le niveau
d’Inspecteur des Assurances ou d'un diplome équivalent,

le Service de la
Comptabilité et des Statistiques des Opérations d’Assurances e

st chargé :




— de I'étude en collaboration avec la Bri

gade de Contréle, des états comptables
et statistiques que les entreprises d'assurances sont tenues d’adresser
annuellement a la Direction Nationale des Assurances :

— du suivi de paiement des contributions de
contréle et de surveillance ;

— de l'établissement des statisti
de I'étude de son évolution :

— de la rédaction du rapport annuel de I'évolution du marché.

S sociétés d’assurances aux frais de

ques concernant le marché des assurances et

Chapitre IV : De la Division des Agréments et du Suivi des Opérations et
Organismes d’Assurances (DASOOA)

'TICLE 162

Placée sous la responsabilité d’'un Chef de Division ayant au moins le grade

d’inspecteur des Assurances, la Division des Agréments et du Contrdle des

Sociétés d’Assurances est chargée :

— de I'étude de tous les dossiers relatifs a Iagrément des sociétés et des traités
de convention des agents généraux et des autres intermédiaires X

de I'examen des tarifs, polices et prospectus et d’en donner des avis motivés X

— de l'examen des traités et plans de réassurances lors des agréments ;

— de I'examen et du suivi des affaires contentieuses ;

— de l'organisation, de la promotion et du développement du marché national
d’assurances

— de l'élaboration des textes ré
profession s'y rattachant ;

— de la tenue et de l'ex
d’'assurances.

glementaires dans le cadre de l'exercice de la

ploitation des statistiques afférentes aux opérations

Le Chef de la Division des Agréments et
d’Assurances a pour mission d’animer,
activités des services.

du Suivi des Opérations et Organismes
de coordonner et de superviser les

TICLE 163

La Division des Agréments et du Suivi

d'Assurances comprend deux(2) services :

— un Service des Agréments :

— un Service du Suivi des Contributions
Sociétés et Organismes d'Assurances.

des Opérations et Organismes

et Participations de I'Etat dans les

Du Service des Agréments (SA)

' TICLE 164

Placé sous la responsabilité d'un Chef de Service ayant au moins le niveau

d’'Inspecteur des Assurances ou d'un dipldbme équivalent, le Service des

Agréments est chargé :

— de [linstruction des dossiers de demande d’a
regroupement des compa
portefeuille ;

— de la formulation d’avis sur toutes les questions qui lui sont soumises et
d'effectuer tous les travaux, missions et études qui lui sont configs ;

— de la proposition de suggestions se rapportant aux marchés financiers et a
I'organisation de industrie des assurances.

grement, de fusion et de
gnies d’'assurances, de méme que les transferts de

Du Service du Suivi des Contributions et Participations de PEtat dans les
Sociétés et Organismes d’Assurances (SSCPESOA)

i(ICLE 165

Placé sous la respo
d’Inspecteur des Ass
Contributions et Pa

nsabilit¢ d’'un Chef de Service ayant au moins le niveau
urances ou d’un dipléme équivalent, le Service du Suivi des
rticipations de PEtat dans les Sociétés et Organismes
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i

d’Assurances est chargé :

- du suivi de Ia contributioh de
d’Assurances ;

— du suivi des frais de contrdle ;

— de la gestion du portefeuille des participations de I'Etat dans les Sociétés
d’Assurances.

FEtat aux budgets des Organismes |

Chapitre V : De la Brigade de Contrdle des Assurances (BCA)

XTICLE 166

o

o

- 'TICLE 167

La Brigade de Contrdle des Assurances est constituée par un corps de
commissaires contréleurs ayant rang de Chefs de Service. Elle est dirigée par un
Chef de Brigade, nommeé parmi les commissaires contréleurs et ayant rang de
Chef de Division.

Elle est chargée :

- de lanalyse des états com
Organismes d’Assurances X

— des controles techniques et financiers d
compagnies d’assurances :

— de lanalyse et du contréle visant au respect des prudentielles par les
entreprises et compagnies d’assurances :

- de la constatation des infractions aux textes relatifs aux opérations et 3§
I'exercice de la profession d’assurances :

de la formulation d’avis sur les retraits d’agréments :
— du suivi des mesures de redressement préconisées lors des contréles.

ptables, financiers et statistiques annuels des

e solvabilité des entreprises et

Chapitre VI : Du Centre de Formation Professionnelle en Assurances
(CFPA)

Le Centre de Formation Profes
decentralisée de [I'Institut Internatio
dirigé par un responsable ayant au
et a rang de Directeur Adjoint.
Le Centre de Formation Professionnelle e
— d'assurer la formation initiale et le
moyens ;
- du service de relais entre I'lIA et les As
en vue de :
. recueillir les informations nécessaire
recyclage ;
. détecter les com
A, les missio

sionnelle en Assurances est une unité
nal des Assurances(lIA) de Yaoundé. || est
moins le grade d’'Inspecteur des Assurances

n Assurances est chargé :
perfectionnement des agents et cadres

sociations Professionnelles Nationales
s et les besoins en formation ou en

pétences nationales pouvant assurer pour le compte de
ns d'expertise, d’audit, de consultation ou d’enseignement.

Le fonctionnement et les statuts du Centre de Formation Professionnelle en

Assurances sont fixés par le Conseil d’Administration de FInstitut International des
Assurances qui en assure la tutelle pédagogique.

Le Chef de Centre est nommé par arrété du Ministre chargé des Finances, sur
proposition du Directeur Général du Trésor et de la Comptabilité Publique apres
avis du Directeur des Assurances.

TICLE 168

Le Centre de Formation Professionnelle e
— un Secrétariat ;

—~ un Service des Etudes :
= un Service de la Comptabilité.

n Assurances comprend
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JICLE 169

Du Secrétariat

Placé sous la responsabilité d'un agent ayant au moins le niveay Bac+2 en
secreétariat et bureautique ou d’'un dipléme équivalent, le Secrétariat est chargé :

- de la saisie et I'enregistrement de toutes les correspondances et autres actes
administratifs ;

— de la réception et I'expédition des courriers :
— de la tenue des archives courantes.

L'agent a rang de Chef de Service

Du Service des Etudes (SE)

[ ‘
|
F

.

4

Placé sous la responsabili
d'Inspecteur des Assuranc
est chargé : ‘

— de l'organisation et de la planification de la formation initiale ;
— de la programmation de la formation continue ;
— de la gestion et de I'animation de I'équipe pédagogique.

t¢ d’'un Chef de Service ayant au moins le niveau
es ou d'un dipléme équivalent, le Service des Etudes

Du Service de la Comptabilité (SC)

| TICLE 171 | Placé sous la responsabilité d’'un Chef de Service ayant au moins le niveau
. Bac+2 en comptabilité, le Service de Ia Comptabilité est chargé :
- de la gestion du budget du Centre :
— de la gestion du patrimoine du Centre ;
— de la tenue a jour des documents comptables.
TITRE VI : DISPOSITIONS FINALES
TICLE 172 | Le Directeur Général du Trésor et de la Comptabilité Publique peut créer des
sections dans les services en cas de nécessité.
TICLE 173 | Les Chefs de Division, les Chefs de Service et leurs Adjoints sont nommés par
arrété du Ministre chargé des Finances, sur proposition du Directeur Général du
‘ Trésor et de la Comptabilité Publique.
| TICLE 174 | Des instructions du Ministre chargé des Fi

nances, des instructions et des notes
d’information du Directeur Général du Trésor et la Comptabilité Publique

préciseront et/ou compléteront, en tant que de besoin, les dispositions du présent
arrété.

TICLE 175

Le Directeur Général du Trésor et de la Comptabilité Publique est chargé de

l'application du présent arréteé qui prend effet pour compter de la date de sa
signature et sera communiqué partout ot besoin sera.

TICLE 176

Le présent arrété abroge toutes les dispositions antérieures contraires.




