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Le Président du Conseil d’Administration du Fonds de Soli-

darité Africain par ailleurs  Directeur Général du Ministère 

des Finances et du Budget Monsieur ABDOULAYE BARH 

BACHAR a ouvert le 06 mars 2018 à NOVOTEL la  tcha-

dienne le Forum  organisé par  le Fonds de Solidarité Afri-

cain.  

Dans sa présentation, le Directeur de la Communication et 

du Marketing Monsieur VIDUR RAMDIN a précisé que le 

Fonds de Solidarité Africain est crée en 1976 et opérationnel 

en septembre 1979. C’est une institution Financière Multilaté-

rale qui a pour mission d’œuvrer au développement écono-

mique et à la lutte contre la pauvreté dans les Etats 

membres, en facilitant le financement de projets d’investisse-

ment tant dans le secteur public que privé et des activités de 

microfinance. 

Pour lui, le Fonds de Solidarité Africain cherche à promouvoir 

le financement des investissements publics et privés dans 

les Etats membres ; faciliter la mobilisation de l’épargne lo-

cale et extérieure pour le financement de l’investissement et 

de contribuer à la lutte contre la pauvreté en appuyant les 

institutions de microfinance à accéder aux financements ban-

caires. 

Le Directeur Général du Ministère des Finances et du Bud-

get, souligne que, le FSA a pour mission de participer au dé-

veloppement économique de ses Etats membres en facilitant 

le financement des projets d’investissement initiés par le sec-

teur privé, l’Etat et ses démembrements et la mobilisation de 

ressources en faveur des institutions de Microfinance.  

FORUM SUR LE ROLE DU FONDS DE LA SOLIDARITE 
AFRICAIN  

Observatoire Tcha-
dien des Finances 

En effet,  ce sont de tels projets qui contribuent de façon 

efficiente au développement économique des pays 

membres et à la réduction de la pauvreté. A ce titre, le 

FSA joue un rôle de catalyseur du financement des 

Economies Nationales en permettant : 

 Aux entreprises, notamment les PME/PMI, et les ins-

titutions de microfinance d’accéder au crédit ban-

caire ; et  

 Aux grandes entreprises de lever des ressources sur 

les marchés financiers pour financer des projets 

d’investissement et des activités génératrices de re-

venus.  

Le rôle crucial des entreprises dans la réduction de la 

pauvreté, la réalisation des objectifs de développement 

du millénaire et la croissance nationale est reconnu par 

tous. Plus particulièrement, l’importance des PME/PMI, 

qui constituent en moyenne 75% des entreprises natio-

nales, est reconnue par toutes les études comme étant le 

moteur de la croissance dans nos pays. 

Toutefois, le FSA a été créé pour mettre en adéquation 

les besoins de financements exprimés par les entreprises 

et apaiser les insuffisances relevées par les banques. 

C’est ainsi que le FSA dispose de plusieurs leviers qui se 

traduisent par ses divers instruments opérationnels, 

ayant pour objet de permettre cette adéquation.  

Ces instruments sont, entre autres : 

 La garantie financière individuelle ; 

 La garantie de portefeuille ; 

 Le refinancement pour la couverture totale ou partielle 

des échéances bancaires ; 

 La ligne de refinancement dédiée aux banques et éta-

blissements financiers, et 

 L’arrangement de financement. 
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En effet, les outils opérationnels du FSA cadrent bien avec 

les grands défis du Plan National de développement du 

Tchad (PND 2017-2021). Pour cela, le FSA compte œuvrer 

pour l’atteinte de ces défis notamment pour les secteurs clés 

identifiés en tant qu’opportunités d’investissement que sont : 

 L’agro-industrie ; 

 Le tourisme ; et 

 L’industrie. 

Enfin, le Directeur Général du Ministère des Finances et du 

Budget, entend suivre avec attention les conclusions des 

travaux afin qu’il puisse assurer les diligences qui l’incombe-

ront en  tant que président du conseil d’administration du 

FSA pour le Tchad. 

Quant au Président de CCIAMA Monsieur  AMIR ADOU-

DOU ARTINE,  la charge confiée au Tchad est pour les, 

opérateurs économiques, une véritable aubaine, six mois 

après la tenue du PND. En effet , depuis septembre 2017, 

les échanges ont été multipliés avec les investisseurs poten-

tiels publics et privés auxquels un large éventail de projet a 

été présenté.  

La présentation des mécanismes d’intervention du Fonds de 

Solidarité Africain au quel ce forum permet d’espérer briser 

rapidement le plafond de verre qui surplombe la mise en 

œuvre des projets.  

 

Aujourd’hui une piste pour aller de l’avant  à condition 

que les parties fournissent les efforts nécessaires pour 

lever les points d’achoppement afin que les contraintes 

et leurs critères puissent s’ajuster dans l’intérêt commun 

de la mise en œuvre des projets de diverses enver-

gures. 

AMIR ADOUDOU ARTINE appelle aux autorités d’ac-

corder une attention particulière à ce partenaire clé et 

aux solutions à présenter. Il exhorte le public à accélé-

rer ce processus en opérationnalisant les dispositifs 

adéquats pour absorber cette assistance que propose 

le FSA. 

Enfin le Président du CCIAMA formule le vœu le plus 

cher que cette année soit effectivement mise à profit 

pour augmenter le portefeuille d’action du FSA au 

Tchad. 

MESSAGE 
 

Fonctionnaires, Contractuels ou Décisionnaires, le Ministère des 
Finances et du Budget et le Ministère de la Fonction Publique, de 
l’Emploi et du Dialogue Social, organisent du 12  au 31 mars 2018, 
un recensement physique des agents civils de l’Etat sur l’ensemble 
du territoire. 
 
Vous êtes  tenus de vous  présenter à l’équipe du recensement de 
votre  Ministère ou de  votre localité munis de pièces suivantes : 

 la carte d’identité nationale ou Passeport;  

 l’acte d’engagement (arrêté d’intégration, contrat, décret de 
nomination);  

 les décrets de titularisation, de confirmation;  

 le dernier arrêté d’avancement, d’affectation, de reclasse-
ment, de détachement, de mise en disponibilité ou de mise à 
disposition.  

L’assainissement des fichiers de la fonction publique et de la solde 
passe par l’implication de tout un chacun. 
« Ceci est un message du Ministère des Finances et du Budget 
et du Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi et du Dia-

logue Social. » 


